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comienza su cuarta edicion

padinbpbn.
T

r-nhriﬂ-
[}

i

‘L.__

LR A T T
L

Celebradas tres Jornadas Cientificas
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Nadie conoce mejor que A.M.A. sus necesidades, por eso le
mantenemos su actual bonificacion al contratar cualquiera de
nuestras 4 modalidades de seguros para su automovil.

Ahora ademas, le ofrecemos nuevas coberturas con mayor servicio:

= Asistencia juridica 24h
= Asistencia de gria en viales no aptos
= Reparacion in situ por averia
= Obtencién y envio de duplicado
de llaves por robo o pérdida

\/‘.Més de 500.000 \/94 oficinas en \/ Mas de 45 afios con
asegurados Espana y Portugal el sector sanitario

* A MA » ALM.A. Alicante 965 20 43 oo alicante@amaseguros.com
P+ =t « A.M.A Castellén 964 23 35 13 castellon@amaseguros.com
« A.M.A. Valencia 963 94 08 22 valencia@amaseguros.com

Sujeto a condiciones generales y particulares de la pdliza. Consulte condiciones en la web www.amaseguros.com o en ol tleléfono 902 30 30 10




Rechazo del CECOVA a que la Conselleria de
Educacion “no apoye la Enfermeria Escolar en los
colegios publicos a pesar de no tener coste para

la Administracion”

Rechazo a la postura de la Conselleria
de Educacién. EI CECOVA denuncié publi-
camente que la Administracién “no apoye la
Enfermeria Escolar en los colegios pablicos
ordinarios a pesar de no tener coste alguno
para las arcas poblicas” y anuncié el inicio
de contactos con las formaciones politicas
de Les Corts Valencianes para “introducir
cuanto antes los cambios necesarios en la
normativa legal que impide la presencia de
enfermeras escolares en los centros docen-
tes publicos de la Comunidad Valenciana”.

El presidente del CECOVA, José Anto-
nio Avila, calificé de “incongruente” la pos-
tura de la Conselleria y lamenté que “desde
la Administracién no se apueste mds por
las actividades de prevencién y promocién
de la salud en el émbito educativo” a pe-
sar de la “demanda social existente”. Asi,
los colegios Mare Nostrum y Cavite-lsla de
Hierro de Valencia, que carecen de enfer-
meras escolares desde el pasado 15 de febrero por la
negativa de Educacién a que desarrollaran sus activida-
des en estos centros, han recogido y presentado ante la
Conselleria 8.000 firmas de apoyo a la continvidad de
la Enfermeria Escolar.

Por ello, Avila contactaré con las fuerzas politicas
para “cambiar una legislacién anticuada y totalmen-
te desfasada que no responde a la realidad actual al
impedir el desarrollo de las actividades formativas y
asistenciales de las enfermeras escolares en los colegios
ordinarios poblicos donde los padres quieran costear-
los al igual que pasa en centros privados-concertados”.
Ademds, insistié en el hecho de que las enfermeras es-
colares “no representan ningn coste econémico, ningun
compromiso laboral ni ningtn tipo de responsabilidad
civil profesional para la Conselleria de Educacién, ya
que estan cubiertas por el seguro de responsabilidad ci-
vil de su colegiaciéon”.

Reunién infructuosa con Rafael Carbonell
El presidente del CECOVA mantuvo una reunién con
el director general de Ordenacién y Centros Docentes

Las enfermeras escolares Alicia Carmona, Saray Carod y Pilar Palomares entregaron
8.000 firmas en la Conselleria

de la Conselleria de Educacién, Rafael Carbonell, en la
que éste se negd a admitir la presencia de enfermeras
escolares en los centros escolares piblicos baséndose en
la ausencia de respaldo legal. “No puede haber ningu-
na enfermera durante el horario lectivo en ningdn centro
educativo ordinario publico de la Comunidad Valencia-
na”, alegé Carbonell.

Avila lament6 “la total desconsideracion de la Con-
selleria de Educacién hacia la labor de promocién y
educacién para la salud de las enfermeras escolares
en los centros docentes” y aposté por “dar una solucién
satisfactoria para la comunidad educativa mediante la
firma de un convenio de colaboracién entre el CECOVA
y la Administracién educativa que delimite las responsa-
bilidades de cada institucién”. Sin embargo, Carbonell
derivé este tema a la directora general de Educacién y
Calidad Educativa, Beatriz Gascé.

Avila lamenta que “no se apueste mas por las acti-
vidades de prevencion y promocion de la salud en
el dmbito educativo”
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El CECOVA inicia
una campana de
sensibilizacion sobre
los pinchazos
accidentales

Guerra sin cuartel a los pinchazos accidentales de
los profesionales de Enfermeria. Para ello, el Grupo de
Trabajo en Riesgo Biolégico del CECOVA, que coordina
José Antonio Forcada, ha iniciado una campaiia de sen-
sibilizacién y concienciacién sobre el riesgo del pincha-
zo accidental con agujas al administrar medicaciones
por via intramuscular o subcutanea.

El riesgo biolégico es muy alto, segin numerosos es-
tudios, que ligan la profundidad de la lesién con el ries-
go de contagio y seroconversién. Las agujas alcanzan
mayor profundidad en los pinchazos accidentales que
ofros materiales corfopunzantes y, en muchas ocasiones,
conservan rastros de sangre aunque éstos no sean visi-

bles.

Para ello, el CECOVA ha confeccionado y se estén
distribuyendo carteles y tripticos informativos en los que
se informa a los profesionales de Enfermeria sobre la
necesidad de sustituir las agujas convencionales por las
de bioseguridad. En la informacién se explica que el ser-
vicio centralizado de compras de la Conselleria de Sani-
dad dispone de estas agujas que han sido adjudicadas
en concurso publico de adquisicién (concurso 144/09),
por lo que cualquier Departamento de Salud puede dis-
poner de ellas a precio de concurso.

El accidente més frecuente en Enfermeria

El triptico informativo recuerda que “el pinchazo con
aguja de carga hueca es el accidente més frecuente que
sufren los profesionales sanitarios, especialmente los de
Enfermeria”. Asi, “13 de cada 100 enfermeras sufren
exposiciones percutdneas cada afio, y el pinchazo con
una aguja intramuscular o subcuténea es la exposicién
més frecuente”.

Ademds, advierte de que “un pinchazo con sangre
contaminada puede producirnos una infeccién con los
virus de hepatitis B, hepatitis C y Virus de Inmunodefi-
ciencia Humana (VIH)" y alerta de que la posibilidad de
que se produzca una infeccién depende en gran manera
de la profundidad de la lesién, y las agujas son los ins-
trumentos que mds profundamente penetran a través de
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Cartel informativo distribuido por el CECOVA

la piel. No hay que olvidar que el 7% de los pinchazos se
produce al realizar una maniobra muy peligrosa como
es el reencapuchado de las agujas.

Al mismo tiempo, el triptico asegura que “la intro-
duccién de materiales de seguridad biolégica logra una
disminucién de la accidentabilidad superior al 80%”. E
incide en que “esto debe ser complementado con proce-
sos de formacién en prevencién de exposiciones y en el
manejo de los nuevos materiales de seguridad, y con la
adopcién de prdcticas de trabajo seguras y la aplicacién
de las precauciones esténdar”.

Del mismo modo, el triptico también recuerda otra
medida de higiene que debe adoptarse siempre como
es la higiene de las manos antes de ponerse los guantes
e inmediatamente tras quitdrselos, después de admi-
nistrar cada inyeccién y alerta de que mds del 50% de
las infecciones relacionas con la asistencia (IRAS) se
transmiten a través de las manos de los sanitarios, por
lo que hay que ser especialmente cuidadoso en este
procedimiento.

13 de cada 100 enfermeras sufren exposiciones
percut@neas cada afo




Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana

El Grupo de Trabajo en Riesgo Biologico
celebra una nueva edicion del Seminario
de Bioseguridad y Autoproteccion en la

Atencion Urgente

Mesa inaugural con José Antonio Forcada, Carmen Casal e Isidro Garcia Abad, de
izquierda a derecha

Mejorar la formacién de los profesionales de Enfer-
meria en materiales de bioseguridad para garantizar un
adecuado nivel de autoproteccion es el principal obje-
tivo del Grupo de Trabajo en Riesgo Biolégico del CE-
COVA, que ha colaborado, por tercer afio consecutivo,
en el médulo de Urgencias y Emergencias del lll Mdster
de Especializacién en Cui-

Hospital General Universitario de Elche (Ali-
cante) y profesor de la UCH-CEU, Isidro Gar-
cia, fueron los encargados de inaugurar el
seminario dando la bienvenida al alumnado
del Méster y también a los profesionales de
Enfermeria que se dieron cita en el salén de
actos del Colegio de Enfermeria de Valencia
para mejorar su formacién en bioseguridad.

Ademés de Forcada, Casal y Garcia
también impartieron ponencias José Luis
Micé, supervisor del Servicio de Medicina
Preventiva del Hospital Arnau de Vilanova
de Valencia, y Sonia Casanova, del Servicio
de Salud Laboral de la Direccién General de
Investigacién y Salud Pdblica de la Conselle-
ria de Sanidad.

Todos ellos insistieron, en sus respectivas
dreas, en la necesidad de formar al alumna-
do en la utilizacién de materiales con dispo-
sitivos de seguridad biolégica y los de barrera; en iden-
tificar claramente las situaciones y procedimientos de
méximo riesgo y accidentabilidad; en promover proto-
colos-guias de actuacién estandarizadas de prevencién
frente a los pinchazos y transmisién de la enfermedad v,
finalmente, en acercar a los
profesionales de Enfermeria

deOS de Enfermerio de IG

Universidad CEU Cardenal
Herrera (CEU-UCH) con la
organizacién de una nueva
edicién del Seminario de
Bioseguridad y Autoprotec-
cién en la Atencién Urgente.

Esta nueva edicion del Seminario sirvié para sen-
sibilizar a los profesionales de Enfermeria sobre la
importancia de la adopcion de medidas preventi-
vas frente a la exposicién a material biolégico po-
tencialmente contaminante

al uso eficaz de los disposi-
tivos de seguridad existentes
en el mercado.

Esta nueva edicién del
Seminario sirvié para sen-
sibilizar a los profesionales

El coordinador del Gru-
po de Trabajo en Riesgo
Biolégico, José Antonio Forcada, explicé que el curso,
dirigido especificamente el alumnado del Mdster, es fruto
de la colaboracién interinstitucional entre el CECOVA y
la CEU-UCH y, por ello, se abrié a la participacién de
todas las enfermeras interesadas.

El propio José Antonio Forcada, la profesora de
Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la Salud de
la UCH-CEU y enfermera del SAMU, Carmen Casal, y
el enfermero del Servicio de Medicina Preventiva del

de Enfermeria sobre la im-
portancia de la adopcién de
medidas preventivas frente a la exposicién a material
biolégico potencialmente contaminante con el objetivo
puesto en lograr la disminucién del indice de acciden-
tabilidad por pinchazos y minimizar la transmisién de
enfermedades emergentes en el dmbito sanitario a tra-
vés de aproximar la cultura de la “seguridad” a los pro-
fesionales de Enfermeria, por ser el colectivo profesional
que presenta mayor incidencia y riesgo de accidente en
la seroconversién por esta causa.

o CECOVA
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La Conselleria de Sanidad crea el Registro de
Exposiciones Biologicas Accidentales de la

Comunidad Valenciana

Los sanitarios son uno de los colectivos laborales mas expuestos a agentes biologicos

El Diari Oficial de la Comunitat Valenciana (DOCV)
ha publicado la Orden 12/2011, de 30 de noviembre,
por la que se regula el Registro de Exposiciones Bio-
l6gicas Accidentales de la Comunidad Valenciana, y
acuerda “establecer un sistema de registro y vigilancia
unificado de las exposiciones laborales accidentales a
agentes biolégicos de todos los empleados de los centros
y establecimientos sanitarios publicos y de los trabajado-
res de los privados”.

El coordinador del Grupo de Trabajo en Riesgo Bio-
l6gico del CECOVA, José Antonio Forcada, aplaudié la
aprobacién de esta norma que “servird para actualizar
el Registro de Exposiciones Accidentales vigente hasta
ahora y garantizard un seguimiento exhaustivo de cada
caso para incorporar los materiales de bioseguridad ne-
cesarios y las medidas preventivas adecuadas que desde
la profesién enfermera venimos reclamando”.

Ademés, el CECOVA, como institucién que agrupa
alos 25.000 profesionales de Enfermeria de la Comuni-
dad Valenciang, solicitard estar presente en la Comisién
de Seguimiento del Registro de Exposiciones Biolégicas
Accidentales, que “velard por el correcto funcionamien-
to del Registro, detectando necesidades y elaborando y
candlizando las propuestas para el correcto funciona-
miento y mejora del mismo”.

Este 6rgano serd presidido por
el director general competente en
materia de salud piblica o persona
en quién delegue y estaré compues-
to por un representante del servicio
con autoridad en materia de sa-
lud laboral, un representante del
servicio implicado en materia de
prevencién de riesgos laborales de
la Conselleria competente en mate-
ria de sanidad y cuatro miembros
nombrados por el director general
con competencias en materia de sa-
lud pdblica, entre representantes de
los profesionales sanitarios, de las
entidades de prevencién de riesgos
laborales y de las mutuas acciden-
tes de trabajo y enfermedades pro-
fesionales de la Seguridad Social.

La exposicién de motivos de
la Orden recuerda que la reciente

Directiva 2010/32/UE relativa a la
prevencién de lesiones causadas por instrumentos cor-
tantes y punzantes en el sector hospitalario y sanitario,
incluye la notificacién sistemdtica de estas lesiones, con-
siderando necesario establecer sistemas locales, nacio-
nales y europeos de notificacién.

Asi, explica que en la Comunidad Valenciana, la
Conselleria “esté implantando, de manera progresiva,
productos y procedimientos de bioseguridad en sus cen-
tros sanitarios y, desde 1991 viene funcionando, con
cardcter voluntario, el Registro de Exposiciones Acciden-
tales en personal sanitario”.

Esta Orden obliga a que cada centro sanitario “or-
ganice los procedimientos internos de nofificacién, res-
puesta y seguimiento de las exposiciones laborales acci-
dentales a agentes biolégicos, informe de los mismos a
los trabajadores y colabore con la direccién general con
responsabilidad en salud piblica para proveer el Regis-
tro de Exposiciones Biolégicas Accidentales”.

La Orden 12/2011 puede consultarse en el apartado
del Grupo de Trabajo en Riesgo Biologico del CECO-
VA en Portal CECOVA




Cuatro destacados expertos participan en el
Il Ciclo sobre Etica de la Enfermeria

Cuatro  destacados
expertos en la ética de
la profesién enfermera
y la bioética asistencial
fueron los ponentes de
la segunda edicién del
Ciclo de Conferencias
sobre Efica de la Enfer-
meria organizado por
el CECOVA, la Escuela
Valenciana de Estudios
de la Salud (EVES) y la
Direccién General de
Evaluacién, Calidad y
Atencién al  Paciente
celebrado en el Colegio
de Valencia.

la primera confe-
rencia corrié a cargo
de la catedrética de Fi-
losofia del Derecho de
la Universidad de Navarra Angela Aparisi, que diserté
sobre Nuevas tecnologias reproductivas: la perspectiva
de la mujer. Aparisi analizé las aportaciones de tres
tipos de feminismo a la bioética y su relacién con la En-
fermeria y propuso “el feminismo de la complementarie-
dad que intenta hacer compatibles igualdad y diferencia
entre la mujer y el varén”.

El segundo conferenciante fue el responsable del
Area de Bioética y Derecho Sanitario de la Consejeria
de Sanidad de Madrid, Javier Sénchez, que analizé Los
derechos de los pacientes y de las enfermeras. La inti-
midad y el secreto de la comunicacién con el paciente
fueron los ejes centrales de su ponencia.

La profesora de Enfermeria de la Universitat de Bar-
celona Montserrat Busquets impartié la fercera conferen-
cia bajo el titulo Etica y Enfermeria en Psiquiatria en la
que abordé los derechos de

Angela Aparisi fue la encargada de abrir el I Ciclo de Conferencias

siones sanitarias. “La labor asistencial se asemeja a una
orquesta y ésta no suena bien si todos los instrumentos
no estdn coordinados y compenetrados”, concluyé.

Il Master en Etica de la Enfermeria
Por ofra parte, el CECOVA y la UV han iniciado el Il
Mster en Etica de la Enfermeria, que organizan ambas
instituciones también en colaboracién con la EVES y la
Direccién General de Evaluacién, Calidad y Atencién al
Paciente, con el objetivo de “proporcionar a las enfer-
meras las capacidades y herramientas que les permi-
tan gestionar los problemas de la ética enfermera en los
émbitos de la Atencién Primaria y Especializada, salud
publica, hospitales, centros de ensefianza, etcétera”.
La segunda edicién de este programa formativo se
imparte entre enero y noviembre de 2012 en el Colegio
de Enfermeria de Valencia.

los pacientes de salud men-
tal, la normativa vigente y el
papel de las enfermeras en
la atencién a estos enfermos

La Comunidad Valenciana estd a la vanguardia en
ética enfermera al ser la primera autonomia que
ofrece formacién de postgrado especifica

Con este Il Master, los dos
ciclos de conferencias sobre
Etica de la Enfermeria y la
adopcién del Cédigo de
Etica de la Enfermeria de la

especialmente vulnerables.
la dltima conferencia
corrié a cargo de la catedrética de Psicologia de la
Universitat de Valéncia Pilar Barreto baijo el titulo Las
relaciones interprofesionales en el dmbito sanitario, en
la que defendié la colaboracién entre todas las profe-

Comunidad Valenciana, la

profesién enfermera auto-
némica estéd a la vanguardia de esta materia, ya que
es la primera autonomia con regulacién propia y ofrece
una formacién de postgrado especifica que no existia
en Espafia.

~ CECOVA



 CECOVA

Celebradas tres Jornadas Cientificas sobre
Intervencion en Tabaquismo para profesionales

de Enfermeria

Forcada, junto al neumdlogo Pedro Plaza y las enfermeras del Centro de Salud Economista
Gay Asuncion Villanueva y Eva Cutillas, durante la jornada en Valencia

Las enfermeras, en la vanguardia de la lucha con-
tra el tabaquismo. Para ello, el CECOVA ha celebrado
tres jornadas cientificas sobre Infervencién en Tabaquis-
mo para Profesionales de Enfermeria con el objetivo de
“ampliar los conocimientos del colectivo enfermero sobre
la adiccién a la nicotina, subrayar la importancia de la
comunicacién con el paciente para lograr el abandono
del tabaco, examinar los datos cientificos actuales sobre
las intervenciones para la cesacién tabaquica y facilitar
instrumentos de apoyo en las intervenciones para ello”.

Las tres jornadas cientificas, organizadas con la co-
laboracién de Laboratorios Pfizer y coordinadas por el
responsable de los grupos de trabajo en Vacunaciones
y de Riesgo Biolégico del CECOVA, José Antonio For-
cada, se celebraron en los colegios de Enfermeria de
Valencia, Castellén y Alicante. Al respecto, Forcada des-
tacé en la presentacién de las Jornadas que la labor de
las enfermeras “es fundamental para la identificacién de
las personas fumadoras, su captacién y educacién vy el
posterior seguimiento de cada caso”.

Con el obijetivo de potenciar esta labor y sus benefi-
cios sobre la poblacién de la Comunidad Valenciana, las
Jornadas abordaron de manera préctica el modo mds

L INFERMERIA

eficaz de manejar al paciente fumador
y aumentar asi las posibilidades de
éxito del tratamiento. Para ello, inclu-
yeron un taller dirigido especificamen-
te a Enfermeria, toda vez que, segin
aseguré Forcada, “este colectivo tiene
ganas de informarse y de formarse en
todos los campos de actuacién relacio-
nados con el tabaquismo”.

Enfermeras y neumélogos, ponentes
de las jornadas

En Valencia participaron como po-
nentes Asuncién Villanveva y Eva Cuti-
llas, enfermeras Familiares y Comuni-
tarias del Centro de Salud Economista
Gay de Valencia, que forman parte
del Grupo de Trabajo Programa de
Abordaije Integral del Tabaquismo des-
de los centros educativos desde 2008,
y el neumélogo experto en tabaquismo y responsable de
la Consulta Especializada de Tabaquismo del Hospital
Universitario Doctor Peset desde 1998, Pedro Plaza.

En Castellén, las ponencias corrieron a cargo del
responsable de la Unidad de Deshabituacién Tabéquica
y del Servicio de Medicina Preventiva del Hospital Gene-
ral de Castellén, Juan Manuel Beltrén, y de la presidenta
del Comité de Control del Tabaquismo en Departamento
de Salud de Vinaros, Carmen Adell.

Por su parte, en Alicante participaron la enfermera
Lorena Aguilar, de la Unidad de Tabaquismo del Hos-
pital del Vinalopg, y la neuméloga responsable de la
mencionada Unidad y experta en el manejo diagnésti-
co y terapéutico del tabaquismo por la Sociedad Espa-
fiola de Neumologia y Cirugia Tordcica (SEPAR), Ana
Camarasa.

Las Jornadas abordaron de manera practica el
modo mas eficaz de manejar al paciente fumador
y aumentar asi las posibilidades de éxito del trata-
miento




El Curso de Actualizacion sobre la Salud del
Viajero del siglo XXI comienza su cuarta edicion

Dar a conocer a los profesionales
sanitarios los recursos asistenciales y
metasitios sobre vacunaciones contra
enfermedades propias de las personas
que viajan, asi como adquirir conoci-
mientos para la gestién de las interven-
ciones preventivas en caso de catéstro-
fes humanitarias y su evaluacién es el
objetivo de la cuarta edicién del Curso
de Actudlizacién y Formacién Conti-
nuada On-Line Vidjar en Salud. El Via-
jero del Siglo XXI.

Esta nueva edicién que acaba de
iniciarse ha sido organizada por el
Grupo de Trabajo en Vacunaciones del
CECOVA, la Direccién General de In-
vestigacién y Salud Poblica de la Con-
selleria de Sanidad, el Area de Vacunas
del Centro Superior de Investigacién en

Salud Piblica (CSISP) de Valencia, y la Escuela Valencia-
na de Estudios de la Salud (EVES), con la colaboracién

de los laboratorios Novartis Vaccines.

Este programa formativo, avalado por
la Asociacién Espafiola de Vacunologia y
dirigido por el coordinador del Grupo de
Trabajo en Vacunaciones del CECOVA,
José Antonio Forcada, y el jefe de la Uni-
dad de Coordinacién y Promocién de la
Salud de la Direccién General de Investi-
gacién y Salud Poblica, Eliseo Pastor, estd
acreditado por la Comisién de Formacién
Continuada del Sistema Nacional de Sa-
lud con 10,7 créditos, tiene una duracién
de 125 horas lectivas y un coste de 200
euros.

El curso se imparte durante cinco me-
ses desde el pasado 23 de enero y estd
dirigido especificamente a profesionales
sanitarios que deseen adquirir y actuali-
zar los conocimientos en el campo de la
prevencién de la salud del viajero. El CE-
COVA, a través del Grupo de Trabajo en

Vacunaciones, ha concedido cinco becas por el importe
total del coste del curso a profesionales de Enfermeria

Una enfermera vacuna a un viajero

colegiados en cualquiera de los tres colegios de la Co-

munidad Valenciana.
Los objetivos especificos del curso son actualizar

conocimientos sobre medidas preventivas generales e

CURSO DE ACTUALIZACION
¥ FORMACION CONTINUADA
OM-LINE
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informacién al viajero, actualizar cono-
cimientos sobre la prevencién de las en-
fermedades trasmitidas por artrépodos de
las personas que viajan (adultos y nifios),
actualizar conocimientos sobre las vacu-
naciones del viajero, actualizar y mejorar
los conocimientos sobre la propagacion,
prevencién y autotratamiento frente a en-
fermedades trasmisibles por via digestiva,
piel y mucosas, etcétera, asi como actua-
lizar y adquirir conocimientos sobre los
problemas después del viaje.

Segin la Sociedad Internacional de
Medicina del Viajero, cerca de 100.000
personas viajan a pafses en vias de de-
sarrollo cada mes, de los cuales aproxi-
madamente la mitad presentardn algin
tipo de alteracién de su salud durante el
transcurso de su viaje, lo que conduciréd
a que al menos 8.000 personas visiten a

un profesional sanitario y que 5.000 permanezcan en
cama por algin tiempo.

o CECOVA
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Enfermeria recibioé cuatro de los premi

Pilar Ripoll, asesora de Enfermeria de la Conselleria de Sanidad,
entrega el premio a José Siles

Federico Judrez recibe el premio de manos de la presidenta del
Colegio de Enfermeria de Alicante, Belén Payd

La Unién Profesional Sanitaria de Alicante (UPSA-
NA), en la que se encuentra integrado el Colegio de
Enfermeria de esta provincia, celebrs la Il Gala de la
Salud, acto al que asistieron mas de 1.000 profesionales
de todas las ramas sanitarias y autoridades politicas y
de diferentes dmbitos relacionados con la sanidad, tales
como la por entonces ministra de Sanidad, Leire Paijin,
el conseller de Sanidad, Luis Rosado, y la alcaldesa de
Alicante, Sonia Castedo, entre otros.

En la Il Gala de la Salud se entregarén 21 premios.
En el dmbito de la profesién enfermera se recibieron las
distinciones de Calidad y Seguridad para el Proyecto
Ateneq, de Integracién Asistencial a las Enfermeras de
Enlace Hospital y de Gestién Comunitaria del Departa-
mento de Salud Alicante — Hospital General, el de Tra-
yectoria Empresarial a Federico Juérez y el de Humani-
dades y Salud a José Siles.

El premio a José Siles le vino dado en reconocimien-
to a su labor como enfermero, pedagogo y doctor en
Historia, asi como por haber conseguido unir a su ejer-
cicio profesional su pasién por la historia y la literatura
por medio de la investigacién sobre la esencia y orige-
nes de la profesién.

Federico Judrez vio premiada su iniciativa por la
creacién de la empresa Aula Salud, especializada en la
digitalizacién y creacién de planes de formacién online
que ha sido la primera empresa espafiola en obtener la
certificacién de calidad 1SO 9001 para proyectos de e-
learning en Ciencias de la Salud.

La Direccion General de Salud Publica presento
la Guia de Vacunacion para padres

La Conselleria de Sanidad distribuiré més de 2.000
ejemplares de la Guia de Vacunacién para padres a los
centros de salud y consultorios de la Comunidad Valen-
ciana, segin explicé el director general de Investigacién
y Salud Pgblica, Manuel Escolano, en la presentacién de
esta publicacién que “quiere ser una herramienta Gfil y
de fécil manejo para solucionar cualquier duda sobre
vacunas que puedan tener los padres valencianos”.

La Guia de Vacunacién se divide en varios aparta-
dos, entre los que destaca el de “preguntas frecuentes”,
en las que se responde a cuestiones relacionadas con

las vacunas y la vacunacién como cuéles son los tipos
de inmunidad, cudl es el calendario vacunal o sobre la
seguridad de las vacunas. Otros apartados de esta Guia
estén destinados a explicar cudles son las vacunas inclui-
das en el calendario de vacunacién infantil.

Esta publicacién esté disponible en PDF a través del
portal sanitario www.cuidatecv.es y en el portal de la
Direccién General de Investigacién y Salud Poblica de
la Conselleria www.sp.san.gva.es, y también a través de
Portal CECOVA.es www.portalcecova.es en el espacio
dedicado al Grupo de Trabajo en Vacunaciones.



os de la Il Gala de la Salud de Alicante

La creacién de los perfiles de enfermeras de Enlace
Hospital y de Gestién Comunitaria a partir del proyecto
asistencial denominado Modelo Alicante dirigido a po-
tenciar la autonomia personal del paciente y la partici-
pacién social en el plan de atencién sanitaria fue ofro de
los premios que recayé en Enfermeria.

Por ¢ltimo, la profesién también estuvo presente en-
tre los premiados gracias a la mencién que se dio dl
Proyecto de Atencién de Enfermeria y Notificacién de
Eventos Adversos (ATENEA), puesto en marcha por la
Divisién de Enfermeria del Departamento de Salud Ali-
cante. Hospital General, cuyo director es Miguel Angel
Fernandez Molina.

El resto de categorias y de premios fueron: Coope-
racién Sanitaria, Maria Tasso; Trayectoria Profesional,
Mariano Baeza; Salud Piblica, Proyecto Escarval; In-
novacién Tecnoldgica, Servicio de Cardiologia Hospital
de San Joan; Administracién Sanitaria, Angel Mota;
Dedicacién Académica, Carolina Alonso; Desarrollo de
Instituciones Sanitarias, IMED Hospitales; Asociacién de
Enfermos, José Angel Ferndndez; Desarrollo Profesién
y mejora de procesos, Joaquin Ronda; Dedicacién a la
Profesién, Pedro Orts; Sociedades Cientificas, GAED;
Modelo de Gestién en Centros Sanitarios, C.S. San Mi-
guel de Salinas; Acreditacién de Servicios, Servicio de
Andlisis Clinicos Hospital General de Alicante; Institucio-
nes Sociales de Apoyo, Proyecto Hombre; Unidades de
referencia, Unidad de Salud Mental Infantil de Orihuela;
Dedicacién Laboral y Docencia, Carlos Van Der Hofs-
tadt; Premio Especial, Carlos Belmonte.

b

3
i

4

e

F

\lican

El director general de Recursos Humanos de Sanidad, Francisco
Soriano, hizo entrega del premio a Miguel Angel Ferndndez

José Antonio Avila, presidente del CECOVA, junto a las represen-
tantes de la Unidad de Enfermeria de Enlace y Comunitaria tras
entregarles el premio

El Centro de Salud Dolores Cano Royo, premiado por
su servicio de consultas de Enfermeria por e-mail

El Centro de Salud “Dolores Cano Royo” de Vila-
real (Castellén) ha sido galardonado con el premio a la
Mejor Comunicacién en las Jornadas de Actualizacién
Clinica en Medicina de Familia (Clinifam 2011) celebra-
do en Alboraia (Valencia) por su servicio de consulta de
Enfermeria a través del correo electrénico.

Esta novedosa iniciativa, puesta en marcha hace un
afio, es una forma mds de comunicacién entre el pa-
ciente y su equipo de Afencién Primaria, ya que puede
consultar a la enfermera, matrona o médico las 24 horas
del dia y desde su casa mediante el simple envio de un

mensaje electrénico a través de la pagina web www.
laplana.san.gva.es/elpilar

El coordinador de Enfermeria del Centro de Salud
“Dolores Cano Royo”, José Vicente Bort, explicé que
la iniciativa, desarrollada por el centro es un proyecto
piloto desarrollado en el Departamento de Salud de la
Plana, que permite que “las preguntas o dudas enviadas
por los pacientes sean valoradas tanto por la enfermera
como por el médico de Familia, para darle una respues-
ta lo més completa y satisfactoria posible, en el periodo
de tiempo mds breve”.

CECOVA
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Siete de cada diez enfermeras no creen que
la crisis sea una oportunidad para el desarrollo

profesional del colectivo

La crisis econémica no es vista
como una oportunidad para el desa-
rrollo profesional de la Enfermeria de
la Comunidad Valenciana. Asi, la olti-
ma encuesta de Portal CECOVA indica
que siefe de cada diez enfermeras de
la Comunidad Valenciana creen que
la situacién de crisis tendrd un impacto
negativo en la profesién enfermera v,
por tanto, no generard nuevas oportu-
nidades de desarrollo profesional de la
Enfermeria.

Segun el resumen de resultados de la
consulta correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre del afio pasado,
el 69,64 por ciento de las enfermeras
que respondieron al estudio realizado a

través de Portal CECOVA .es rechazaron  técnicas

Un grupo de enfermeras aprende nuevas

que la crisis fuera una oportunidad para
el desarrollo de la profesién enfermera.
Sin embargo, el 30,36 por ciento de los
votantes consideré que efectivamente la
actual situacién econdmica favorece las
oportunidades de mejora profesional de
la Enfermeria.

Por ofra parte, la actual consulta
bimensual en Internet pregunta directa-
mente a los internautas sobre si “impor-
tan los profesionales de Enfermeria al
Sistema Nacional de Salud”, es decir,
si la labor desarrollada por la profe-
sién enfermera es valorada adecuada
y suficientemente por los responsables
sanitarios. Esta encuesta estd activa
y permanecerd en Portal CECOVA.es
hasta el préximo 1 de marzo.

El Colegio de Enfermeria de Alicante acogio la
presentacion de un libro sobre la historia de la

Enfermeria argentina

El Colegio de Enfermeria de Alicante acogié la pre-
sentacién del libro Soltando amarras. Claves para com-
prender la historia pendiente de la Enfermeria argentina
cuya autora es la enfermera e investigadora argentina
Beatriz Morrone, acto que estuvo presentado por la vo-
cal V del Colegio, Maria Dolores Gil.

La obra presentada debate y analiza tramos de la
historia de la Enfermeria argentina atravesada por cues-
tiones de género, colonizacién, procesos de medicaliza-
cién, religién, luchas de clase, ocupacién e instituciones
de formacién de mujeres, tensiones y cambios en el mun-
do del trabajo, dictaduras y derechos humanos.

En él se analiza en la profesién enfermera argentina
el proceso de profesionalizacién, el transito en la etapa
fundacional de la mano de las feministas y sus luchas,
que incluyé a varones y mujeres y sufrié tempranamente
la feminizacién, a partir de la supremacia de los intere-
ses de la Sociedad de Beneficencia.

CINE

Beatriz Morrone y Maria Dolores Gil, durante el acto de presen-
tacion del libro

Para ello, selecciona cinco momentos para, de forma
metaférica, soltar amarras con respecto a ellos y some-
terlos a revisién. Dichos momentos son la colonizacién,
el primer peronismo, la resistencia a las dictatoriales, la
guerra de las Malvinas y el control de la formacién.



El CECOVA celebro su tradicional almuerzo
navideno con los medios de comunicacion

Periodistas, colaboradores y miembros del Pleno del CECOVA posan antes del encuentro naviderio

El CECOVA organizé un afio mds el tradicional
almuerzo navidefio con los medios de comunicacién
al que asistieron representantes de los diarios Levante-
EMYV, Las Provincias, El Mundo-Comunidad Valenciana
y La Razén, la agencia EFE, CECOVA Televisién y las
empresas de comunicacién Whitefield y F2.8 Comunica-
cién, entre otros, que compartieron mesa y mantel con

el presidente del CECOVA,

del sistema sanitario “no hay mds remedio que apoyar y
contar con la Enfermeria”.

Otro de los temas abordados por Avila fue la “fuga”
de profesionales de Enfermeria a otros paises europeos
como Inglaterra, Francia, Portugal o ltalia, y sefialé que
entre 2010y 2011 fueron cerca de medio millar las en-
fermeras que han salido de la Comunidad Valenciana

para buscar trabajo en el

José Antonio Avila, y el res-
to de miembros del Pleno de
la Organizacién Colegial

Avila: “La Administracion sanitaria debe dejar el
medicocentrismo y apostar por la Enfermeria”

extranjero, aunque la gran
mayoria, el 90 por ciento,
regresa después de un par

Autonémica de Enfermeria.

Entre las  medidas
anunciadas por el presidente del CECOVA destacé la
creacién de un Observatorio Enfermero de los Recortes
Sanitarios en 2012 para que las enfermeras evalden el
impacto de las medidas de austeridad sobre su trabajo y
asegurar que éstas no suponen una merma en la calidad
y las prestaciones que recibe el ciudadano.

“Servird para tener un mapa exacto de los recortes y
posicionarnos en contra de aquellos que supongan una
disminucion de la atencién sanitaria”, sefialé Avila, que
advirtié de que 2012 “estaréd marcado por el impacto
de la crisis econémica y las medidas de austeridad y
eficiencia marcadas por la Conselleria de Sanidad”.

Avila reclamé que las necesidades sanitarias “no
pivoten tanto sobre el médico y se cuente mds con el
colectivo de Enfermeria”, profesionales que, segin dijo,
“gozan de muy buena formacién y excelentes competen-
cias profesionales”. “La Administracién sanitaria debe
dejar el medicocentrismo y apostar por la Enfermeria”,
aseveré Avila, quien agregé que para la sostenibilidad

de afios.

La mejor Enfermeria del mundo

“Tenemos la mejor Enfermeria del mundo y por eso
somos un colectivo demandado”, aseguré el presiden-
te del CECOVA sobre la cualificacién profesional del
personal de Enfermeria, quien también avanzé que en
2012 estd prevista la creacién de la primera Cétedra
de Etica de Enfermeria en la Comunidad Valenciana a
través de un convenio de colaboracién, o bien con la
Universidad de Alicante o con la Universitat de Valéncia.
En este sentido, recordé que la Comunidad Valenciana
es la primera que cuenta con su propio Cédigo de Etica
y Deontologia de Enfermeria.

Respecto a la prescripcién enfermera, Avila afirmé
que el CECOVA también espera que en 2012 el Minis-
terio de Sanidad apruebe definitivamente el reglamento
que regula la indicacién de medicamentos por parte de
Enfermeria, algo que, segin dijo, “serd todo un reto pro-
fesional para el colectivo enfermero y la administracién
sanitaria”.
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Los colegios de Castellon y Valencia llevaron
las reivindicaciones de Enfermeria a los
partidos politicos

Con motivo de la celebracién de las pasadas
elecciones generales, los colegios de Castellén y
Valencia llevaron a representantes de diferentes
partidos politicos las principales reivindicaciones
y propuestas de Enfermeria.

En este sentido, el presidente del Colegio de
Valencia, Juan José Tirado, en una reunién ce-
lebrada en el Ateneo Mercantil de Valencia con
representantes de diversos colegios profesionales
de la provincia, presenté a Esteban Gonzdlez
Pons y Rafael Blasco, del PP, las propuestas de
la profesién enfermera. Asimismo, en la sede del
Colegio recibié a los candidatos del PSPV-PSOE,
Inmaculada Rodriguez-Pifiero, Carmen Alborch y
José Luis Abalos, con el mismo fin. Por el Colegio
de Enfermeria de Valencia también pasaron los
representantes de Unién Progreso y Democracia
(UPyD) encabezados por su cabeza de lista al
Congreso por la circunscripcién de Valencia, Toni

Juan José Tirado, con representantes de otros colegios profesionales de la pro-
vincia de Valencia en la reunion con Gonzdlez Pons y Blasco Canté.

Castellén

Por su parte, el Colegio de Castellén (COECS)
se convirtié en el centro de debate politico de los
candidatos al Congreso por esta provincia. En él
participaron la diputada y candidata del PSOE
al Congreso Susana Ros, el candidato del PP al
Congreso Manuel Altava, Sebastidn Brefones,
candidato de Esquerra Unida del Pais Valencia
(EUPV) al Congreso por Castellén, el cabeza de
lista de Unién Progreso y Democracia (UPyD), Ro-
main Muzzati, y Roger Mira, cabeza de lista de
Compromis-Equo al Congreso por Castellén.

Romain Muzzati, Manuel Altava, Susana Ros, Sebastidn Bretones y Roger  Representantes de UPyD también mantuvieron una entre-
Mira, de izquierda a derecha, con Francisco Pareja en primer término vista con Juan José Tirado

g
>
O
O
pre}
O

N




“Con la crisis los enfermeros aun son

mas indispensables”

El secretario general del CECOVA y presidente del Colegio de Enfermeria de Valencia,
Juan José Tirado, publicé en el periédico Salut i Forca el siguiente articulo analizando la
situacién del sector sanitario en relacién a la crisis econémica.

La actual situacién de las finanzas pblicas no per-
mite la continuidad del modelo del pasado, dada la
actual coyuntura econémica y las expectativas de cre-
cimiento del PIB en el futuro. Por ello corremos el peli-
gro de alejarnos de la actual convergencia respecto a
los principales paises de la UE y retroceder al nivel que
teniamos hace muchos afios como consecuencia de la
actual situacién.

Ante esta problemdtica, todos los planteamientos
que se propongan para mantener la sanidad y el esta-
do de bienestar estén directamente ligados al desarrollo
de la profesién enfermera; no es una visién puramente
corporativa, es una realidad que hace indispensable el
cambio en la concepcién de la atencién sanitaria que
recibe la poblacién. Es esa atencién tan dotada de re-
cursos en cuanto a pruebas diagnésticas, farmacia, ma-
terial fungible, etc... la que estd ligada desde hace mu-
cho tiempo a una cultura del todo gratis e infinito. Esto
ha terminado; asi pues, hemos de ser consientes de que
ese planeamiento o visién caduca obliga ahora, y sin
mas dilacién, a ser modificado. El nuevo sistema debe
apostar por una mayor presencia del profesional que
por ley es el principal responsable de los cuidados y de
la promocién de la salud: “la enfermera”. Esta, dotada
del ratio suficiente, ha de asumir con todas las conse-
cuencias su responsabilidad en materia de promocién
de la salud, mantenimiento de la calidad prestada y con-
trol del gasto sanitario.

También se hace imprescindible que cada miembro
del equipo, dentro del rol que le corresponde, asuma
su responsabilidad en ese cambio, no dando por bueno

todo aquello que no se demuestre; un claro ejemplo de lo
que las enfermeras pueden mejorar el sistema lo tendria-
mos en el control de las prescripcién de las herramientas
y el material de su competencia, podriamos hablar como
una muestra de lo que comento, del material de inconti-
nencia. 3Cudnto podriamos ahorrar solo en absorbentes
si no se diera por vélido lo que un familiar o un cuidador
informal le dice al actual responsable de concederlos?
El hecho de que alguien se queje de que tiene pérdi-
das de orina 3le hace incontinente? Si como digo se da
por bueno esto, hace que de forma automdtica se pase
diariamente a consumir un material que no solo resulta
una importante carga econémica para el sistema, sino
que ademés genera un riesgo afiadido para el usua-
rio, ya que estd asociado a otras patologias que seguro
suman otro importante gasto, ya no exclusivamente en
material, también horas de atencién de profesional. 3No
seria més légico dedicar un tiempo prudencial para rea-
lizar una correcta valoracién, que permita detectar si el
problema es real o temporal2 Lo que se precisa es mds
atencién o derivacién a ofro profesional que dote de
ayudas técnicas o rehabilitadoras al usuario para que se
eviten esas pérdidas que hacen creer en un incontinencia
de por vida.

Por ello es necesario afrontar el uso racional del me-
dicamento y material de cuidados de forma consensua-
da con los miembros de todo el equipo y la administra-
cién sanitaria para conseguir ese uso correcto que nos
permita tomar medidas decididas para que entre todos
mantengamos no solo el sistema sino también la calidad
asistencial.

INACEPS se integrara en la Agencia Valenciana
de Evaluacion y Prospectiva

El Plan de Racionalizacién del Sector Poblico Fun-
dacional tendré como principal consecuencia es la ex-
tincién o fusién de nueve fundaciones publicas entre las
que figura la Fundacién para la Investigacién del Hospi-
tal Universitario Doctor Peset de Valencia y la sociedad
mercantil poblica Instituto de Acreditacién y Evaluacién

de Précticas Sanitarias (INACEPS).

INACEPS, de la que el presidente del CECOVA es
miembro, se integrard en la Agencia Valenciana de Eva-
luacién y Prospectiva (AVAP), entidad de derecho publi-
co vinculada a la Conselleria de Educacién, Formacién
y Empleo.
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El Colegio de Castellon reparte casi dos toneladas
de comida, ropa y productos de higiene entre los

mas necesitados

El Colegio de Enfermeria de Castellén (COECS) con-
siguié reunir cerca de dos toneladas de material destina-
do a los més necesitados. El material recogido es, basi-
camente, alimentos no perecederos como arroz, pasta o
legumbres, ropa de vestir y de cama, botas y calzado,
asi como diversos productos de higiene (jabén, champy,
etcétera) que, en total, sumaron casi 2.000 kilogramos
de peso.

En el proyecto colaboraron el personal sanitario del
Hospital General de Castellén, del Consorcio Hospita-
lario Provincial, del Nisa Rey Don Jaime y del Hospital
Comarcal de La Plana de Vila-real asi como de otros
centros de salud de la provincia. La Asociacién de Mo-
ros y Cristianos de Almassora aporté sus instalaciones
para el almacenamiento de estos productos y el personal
del COECS ha colaborado las tareas de transporte y
descarga en los puntos acordados.

El proyecto surgié a iniciativa del Grupo de Coope-
racién del COECS, integrado por profesionales sanita-
rios especializados en ayuda humanitaria infernacional.

Colegio Alicante
Por su parte, cabe destacar también que el Colegio
de Enfermeria de Alicante acogerd el préximo 31 de

enero la Il Jornada de Cooperacién al Desarrollo “Enfer-
meras en el mundo: transculturalidad de los Cuidados”,
organizada por el Grupo de Cooperacién al Desarrollo.

A través de la web del Colegio (www.enferalican-
te.org) se irdn facilitando los detalles de esta actividad.
También se podré estar al tanto de la concrecién de la
jornada a través de los medios propios del Grupo: Web:
www.cooperacionenfermeria.org; Blog: http://unte-
choenelaire.blogspot.com; Facebook: www.facebook.
com/Coopenf; Twitter: @coopenf.

La Sociedad Valenciana de Reumatologia
presentd su XV Congreso al Colegio de Valencia

Javier Calvo, a la izquierda, con Juan José Tirado, durante la reu-
nion

El presidente del Colegio de Enfermeria de Valencia
y secretario general del CECOVA, Juan José Tirado, se
entrevisté con representantes de la Sociedad Valenciana
de Reumatologia (SVR) para conocer de primera mano el
preprograma cientifico del XV Congreso de la SVR, que
se desarrollaré los dias 2 y 3 de marzo de 2012 en Ali-
cante. La informacién disponible sobre este evento cienti-
fico puede consultarse a través de la pagina web htip://
www.svreumatologia.com/actividades/congreso/

Tirado se comprometié a que la Organizacién Co-
legial de Enfermeria apoyard “en la medida de sus po-
sibilidades” esta nueva cita congresual de la SVR en la
que estd previsto hacer un especial hincapié sobre la
importancia del papel de la Enfermeria en los cuidados
reumatolégicos.

g
>
O
O
pre}
O

o




La | Jornada de Humanizacion en la Asistencia
Sanitaria aborda la necesidad de atender al

paciente como persona

La | Jornada de Humanizacién
en la Asistencia Sanitaria, organi-
zada por el Hospital Pare Jofré de
Valencia, conté con la participacién
de expertos en cuidados paliativos,
psicologia clinica y psicobiologia,
con el objetivo de “mostrar la im-
portancia y la necesidad de aten-
der no solamente la enfermedad,
sino al paciente como persona”.

la enfermera Manuela Her-
nandez, supervisora general del
Hospital Pare Jofré, participé como
ponente con la ponencia titulada E/
autodesarrollo y el proceso de ma-
duracién personal, elementos im-
prescindibles en la humanizacién
de la asistencia, en la que explicé
que “muchos de los conflictos ac-
tuales pueden ser fruto de la deshumanizacién de nues-
tra sociedad”.

Por este motivo, Herndndez sefialé que “es impor-
tante aplicar a los cuidados enfermeros las reglas de oro
del crecimiento personal: reconocer nuestras emociones
y expresarlas adecuadamente, aprender a vivir ocupdn-
donos del presente dejando a un lado el pasado vy el
futuro, aumentar nuestra autoestima y descubrir nuevas
formas de afrontar dificultades en la vida cotidiana”. Y,
finalmente, afiadié que “es necesario humanizar la asis-
tencia, es decir, atendamos al paciente como persona,
como ser humano con sus cualidades, con dignidad,
desde la empatia y, para ello, es preciso que cuidemos
su espiritu, su corazén y su mente”.

Asimismo, Manuela Herndndez abogé porque “to-
dos los profesionales sanitarios prioricen los valores
humanos (honestidad, respeto, responsabilidad, autoes-
tima) para ofrecer cuidados apropiados a nivel fisico,
emocional, relacional y espiritual”.

En el acto inaugural, el director general de Evalua-
cién, Calidad y Atencién al Paciente de la Conselleria de
Sanidad, Ignacio Ferrer, manifesté que “la informacién
al paciente y la formacién de los profesionales son los
factores principales para humanizar la asistencia sanita-
ria” y recordé los distintos planes que la Conselleria de

La enfermera Manuela Herndndez durante su intervencion

Sanidad ha puesto en marcha desde 2001 para “huma-
nizar la atencién a los pacientes”.

Ferrer destac también la importancia de los cuida-
dos paliativos en la humanizacién de la asistencia. “Se
trata de garantizar una atencién integral que responda
a las necesidades expresadas por el paciente y su fami-
lia basada en las mejores evidencias cientificas y buenas
précticas y en el lugar que resulte mds conveniente para
cada persona, respetando sus valores y preferencias”,
indicé.

La estimacién de poblacién de la Comunidad Valen-
ciana susceptible de necesitar cuidados paliativos es de
17.000 personas al afio y para aquellos que requieren
cuidados paliativos avanzados con ingreso hospitalario
hay habilitados cinco hospitales de Atencién a Créni-
cos y Larga Estancia (HACLE) -La Magdalena, Doctor
Moliner, Pare Jofré, La Pedrera de Denia, y San Vicente
del Raspeig- con equipos interdisciplinares completos
para su atencién integral, que cada afio atienden a unos
4.400 pacientes.

Hernéndez abogd porque “todos los profesionales
sanitarios prioricen los valores humanos de hones-
tidad, respeto, responsabilidad, autoestima”

N
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Las nuevas herramientas de comunicacion
y la calidad en los cuidados centraron las
XVil Jornadas de Enfermeria del HGU de Alicante

XVl JORMADAS
DE mnmﬂgu

WA

Mesa de clausura de esta actividad en la que se inscribieron mds de 900 enfermeras

La Divisién de Enfermeria del Departamento de Sa-
lud de Alicante-Hospital General, en colaboracién con,
entre ofros, el CECOVA, ha celebrado en el Hospital
General Universitario de Alicante las XVII Jornadas de
Enfermeria sobre trabajos cientificos; esta actividad, que
se desarrollé en la presente edicién bajo el lema de Im-
pulsando estrategias en la calidad de cuidados, se ha
consolidado como un referente no sélo en del Departa-
mento y en la provincia de Alicante, sino en el conjunto
de la Comunidad Valenciana y asi lo demuestra el he-
cho de que contasen con la inscripcién de més de 900
personas.

Las Jornadas se organizaron en torno a cuatro dreas
de conocimiento como fueron comunicacién, seguridad
del paciente, aplicacién de las nuevas tecnologias a la
salud y consenso asistencial interdisciplinario. El presi-
dente del CECOVA, José Antonio Avila, destacé en las
mismas que es necesario aprovechar de forma inteli-
gente la necesidad que tiene el sistema de una mayor
implicacién de la profesién enfermera para garantizar
su sostenibilidad.

Un aprovechamiento que, segin dijo, debe venir por
medio de la participacién activa desde el principio en
todas las politicas de salud. El presidente del CECOVA

estuvo acompafiado en el acto de clausura
por la presidenta del Colegio de Alicante,
Belén Payd, quien también se encargé de la
exposicién de una ponencia sobre gestién
del dolor agudo.

Desde la organizacién de las Jornadas
se destacaron como principales conclusio-
nes tras el desarrollo del programa cientifico
que la seguridad del paciente debe ser con-
siderada una prioridad en la asistencia sa-
nitaria entendiendo que es inaceptable para
los pacientes ser dafiados por el mismo sis-
tema sanitario que supuestamente les ofrece
alivio y curacién. Precisamente el apartado
de seguridad fue abordado por José Anto-
nio Forcada y José Luis Micd, coordinador
y miembro, respectivamente, del Grupo de
Trabajo en Riesgos Biolégicos del CECOVA.
Sus intervenciones evidenciaron que la se-
guridad para el profesional sanitario es un
derecho y un deber que repercute en una
mejora en la calidad asistencial.

También como una de las conclusiones se apunté
con respecto a los cuidados que son el objetivo final de
todas las estrategias implantadas o llevadas a cabo en
el sistema. Por su parte, en referencia a la aplicacién de
las tecnologias de la informacién y la comunicacién a
la atencién sanitaria se destacé que con ellas se pueden
abrir nuevas vias de comunicacién bidireccional entre
profesionales y ciudadanos, consiguiendo hacer visible
el trabajo de las enfermeras, compartir los conocimien-
tos como expertos y ser referentes para futuras genera-
ciones de profesionales.

Al respecto de esto Gltimo se apunté la necesidad de
que las enfermeras en particular y la profesién enferme-
ra en general se esfuercen para que las aportaciones
que realizan a la sociedad sean visibles para conseguir
cambiar la situacién de debilidad que supone la escasa
existencia de referentes profesionales asistenciales en la
préctica clinica.

El CECOVA destaco la necesidad de aprovechar de
forma inteligente la necesidad que tiene el sistema
de una mayor implicacion de la profesion enferme-
ra para garantizar su sostenibilidad




Celebradas en Alicante junto al lll Simposio Iberoamericano de Historia de la Enfermeria,
Xll Congreso Nacional y VIl Internacional de Historia de la Enfermeria

Las Vil Jornadas Internacionales de Cultura de
los Cuidados consiguieron una perfecta simbiosis
entre la Historiq, la Antropologia y la historia de

los cuidados

El lema La historia integradora de cul-
turas y saberes sirvié de marco para la ce-
lebracién en la Universidad de Alicante del
Il Simposio Iberoamericano de Historia de
la Enfermeria - XIl Congreso Nacional - VII
Internacional de Historia de la Enfermeriay
VIl Jornadas Internacionales de Cultura de
los Cuidados. En ellas se dieron cita més
de 250 asistentes y ponentes de diferen-
tes paises haciendo evidente nuevamente
su cardcter infernacional y evidenciando
el interés que mantienen entre el colectivo
enfermero. Asi lo destacé José Siles, pre-
sidente del Comité Cientifico, quien puso
de manifiesto la internacionalidad de este
evento focalizada sobre todo en el émbito
latinoamericano y que por primera vez se
producia la convergencia de las asociacio-
nes de Historia de la Enfermeria y de Antropologia de
los Cuidados.

Estas actividades estuvieron organizadas por el CE-
COVA, la Asociacién de Historia y Antropologia de los
Cuidados y por el Departamento de Enfermeria de la
Universidad de Alicante. En sus intervenciones en los ac-
tos inaugural y de clausura

roamencanc de Histora de lo Enfe
e b Enformeria @ VIl Jomodas | J

Imagen de la mesa de clausura

Grupo de Cooperacién al Desarrollo del Colegio de En-
fermeria de Alicante con una comunicacién referente al
programa de sensibilizacién en la poblacién escolar so-
bre desigualdad mundial y educacién para el desarrollo.

En palabras del presidente del Comité Cientifico, la
riqueza y variedad de las aportaciones realizadas en es-
tas jornadas hizo que se produjese un matrimonio entre
la Historia, la Antropologia
y la historia de los cuidados.

el presidente del CECOVA,

José Antonio Avila, se mos-
tré satisfecho por compro-
bar cémo actividades de
este tipo hacen ver la con-
solidacién de la colabora-

La presente edicion de estas actividades fue el es-
cenario elegido para la constitucion de la Federa-
cion Iberoamericana de Historia de la Enfermeria,
a través de la cual se pretende aglutinar el trabajo
realizado en este dmbito

Una riqueza y variedad que
fue posible merced al volu-
men de trabajos que concu-
rrieron en todas las moda-
lidades que posibilité esta

actividad, 200 aportaciones

cién entre la Organizacién
Colegial de Enfermeria y las
entidades que vertebran la
profesién, tales como asociaciones y escuelas de Enfer-
meria.

La Organizacién Colegial de Enfermeria materializé
su presencia también a través de la exposicién de una
comunicacién sobre el Museo Histérico de Enfermeria
de la Fundacién “José Llopis” y de la participacién del

entre pésters, ponencias y
comunicaciones.

De este modo, cabe destacar que desde la organi-
zacién se ha apuntado que el éxito de este triple evento
cuyo eje temdtico estuvo compuesto por la sinfesis entre
la historia y la cultura de los cuidados tiene una lec-
tura cuantitativa: la cantidad de asistentes, ponencias
y comunicaciones; y ofra interpretacién de indole mds
cudlitativa: la calidad de las aportaciones presentadas.

CECOVA
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Miembros del proyecto de investigacion INCATIV
del Departamento de Salud Arnau de Vilanova-
Liiria asisten a un curso teodrico-practico en Roma

José Luis Micé, coordinador del estudio INCATIY, a la derecha, junto a profesionales de En-
fermeria que participaron en esta actividad

Tres miembros del proyecto de investigacién de
Indicadores de Calidad en la Terapia Intravenosa (IN-
CATIV) del Departamento de Salud Valencia-Arnau de
Vilanova-Lliria asistieron en la Universita Cattolica del
Sacro Cuore de Roma a un curso teérico-prdctico sobre
la venopuncién central y periférica y posicionamiento
ECG-guiado en los accesos venosos centrales de inser-
cién periférica.

El curso Targeting cero: minimizar las complicacio-
nes asociadas al implante y a la gestién de los accesos
venosos, dirigido por el doctor Mauro Pittiruti y coordi-
nado por los profesionales de Enfermeria Ivano Miglio-
rini y Gloria Ortiz Miluy, tuvo lugar en el marco del VII
Congreso del Grupo Abierto Gli Accessi Venosi Centrali
a Lungo Termine (GAVeCelT) organizado en colabora-
cién con el Departamento de Ciencias Quirdrgicas de la
Universita Cattolica del Sacro Cuore y con el patrocinio
de European Vascular Access Network (EVAN).

El supervisor de Enfermeria Preventiva del Hospital
Arnau de Vilanova de Valencia y coordinador del pro-
yecto INCATIV, José Luis Micé, explicé que el encuentro
fue todo un éxito de participacién y los asistentes revisa-
ron temas de inferés para la Enfermeria como las eviden-

cias a favor de la puncién ecoguia-
da, venipuncién central ecoguiada,
método ECG (electrocardiogramal)
para la confirmacién de la posicién
de la punta de los accesos venosos
centrales de insercién periférica, el
implante del catéter central de inser-
cién periférica (PICC, por sus siglas
en inglés) con ecoguia y guia ECG.

Micé, que también es miembro
del Grupo de Trabajo en Riesgos
Biolégicos del CECOVA, indicé que
el curso conté con los mejores audio-
visuales y ecégrafos de alta resolu-
cién, que permitieron al alumnado la
realizacién de talleres y simulaciones
con el aparataje hasta dominar las
nuevas técnicas de abordaje del ac-
ceso de vias centrales de insercién
periférica.

En el congreso se expusieron fe-
mas de méximo interés desde la in-
dicacién del PICC a la prevencién y tratamiento de las
complicaciones en la gestién del patrimonio vascular del
enfermo. También se debatieron trabajos de investiga-
cién publicados en prestigiosas revistas cientificas en los
que se demuestran los beneficios aportados por la utili-
zacién de la ecoguia en el acceso de las vias centrales
(CVC) yugular, subclavia, etcétera.

De igual forma, en los accesos de la via central a
través de vasos periféricos (CPVC) por encima del codo,
vena braquial, etcétera se consigue disminuir los niveles
de infecciones relacionadas con los cuidados de salud
y se aumenta la seguridad y calidad del paciente. Con
esfos nuevos conocimientos y usando esta nueva tecno-
logia la Enfermeria logrard mejorar la gestién del pa-
trimonio vascular del enfermo, tal y como apunté José
Luis Micé.

En el congreso se expusieron temas de maximo in-
terés desde la indicacion del PICC a la prevenciony
tratamiento de las complicaciones en la gestion del
patrimonio vascular del enfermo




El Hospital Doctor Peset de Valencia forma al
personal de Enfermeria en nutricion y cancer

Una alimentacién oncosaludable redu-
ce el riesgo de padecer cdncer y mejora la
respuesta del paciente a la enfermedad. Con
esta premisa, el Hospital Universitario Doctor
Peset de Valencia ha acogido la V Jornada
de Actualizacién en Nutricién dirigida a per-
sonal de Enfermeria, que, en esta edicién,
se centré en la relacién entre alimentacién
y cdncer.

La Jornada, organizada por la Unidad
de Nutricién y Dietética de la Direccién de
Enfermeria del Doctor Peset, tuvo como ob-
jetivo principal “actualizar los conocimientos
de enfermeras y auxiliares de Enfermeria con
la finalidad de reducir el riesgo de padecer
céncer que tiene la poblacién promoviendo
hdbitos alimentarios saludables”.

La directora de Enfermeria del Doctor
Peset, Francisca Algora, explicé que “el co-
lectivo enfermero mantiene una estrecha la-
bor educativa, de manera formal e informal,
sobre los hdbitos saludables de la poblacién
general y de los pacientes en particular” y
aseguré que “en el campo de la Oncologia
los Gltimos estudios apuntan a una relacién entre la ali-
mentacién y el riesgo de padecer cdncer”. “Creemos
que es muy importante que nuestro personal esté bien
formado en aspectos de nutricién que puedan servirle
para prevenir enfermeda-

Antonio Carrion, supervisor de Dietética del Doctor Peset

sitis o xerostomia (sequedad de la boca), la nutricién de
pacientes quirdrgicos con cénceres del aparato digesti-
vo o de laringe, los cuidados de Enfermeria del nifio y
adolescente oncolégico, asi como aspectos éticos y de
psicooncologia.

También se puso de

des como el cancer”, indicé
Algora.

El enfermero, dietista
y supervisor de Dietética

La Jornada puso de manifiesto que es fundamental
que el personal de Enfermeria sepa como alimen-
tar a un paciente oncolégico

manifiesto que los pacien-
tes oncolégicos en algunos
casos pierden peso, en
ofros presentan inapeten-

del Doctor Peset, Antonio
Carrién, destacé que “una
alimentacién saludable dis-
minuye el riesgo de sufrir cdncer, mejora la respuesta
del cuerpo ante esta enfermedad, reduce la incidencia
de complicaciones en el postoperatorio, mejora la efec-
tividad del tratamiento y, en resumen, mejora la calidad
de vida durante toda la enfermedad del paciente onco-
l6gico”.

La V Jornada también abordé temas més especifi-
cos como los efectos secundarios de los tratamientos de
quimioterapia y radioterapia, la nutricién en pacientes
inapetentes o con problemas como disgeusia (alteracio-
nes del gusto), disosmia (alteraciones del olfato), muco-

cia o sensacién de sacie-
dad con la ingesta de poca
cantidad de comida, dolor, nduseas o vémitos y una
gran cantidad de sintomas segin la zona a la afecte
el tumor.

“Los tratamientos antitumorales también provocan
trastornos del sistema digestivo, retencién de liquidos,
alteraciones de gustos, sabores y olores. Estos y ofros
sintomas dificultan la alimentacién y hacen que aparez-
can casos de desnutricién que no ayudan a la mejoria
del paciente y que nos obligan, como profesionales sa-
nitarios, a elaborar platos con caracteristicas especia-
les que faciliten su consumo por el paciente”, concluyé
Carrién.

=~ CECOVA
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El Hospital General de Castellon celebré una
Jornada de Actualizacion dirigida a matronas

De izquierda a derecha, Maribel Castello, Guillermo Ferran y Josefa Santamaria posan, en el centro, junto a los organizadores de la Jornada

El Hospital General de Castellén acogié la celebra-
cién de una Jornada de Actualizacién para Matronas
organizada conjuntamente por el Departamento de
Salud de Castellén y la Associacié de Comares de la
Comunitat Valenciana (ACCV), en la que dieron cita nu-
merosas profesionales de esta especialidad enfermera.

La reunién fue inaugurada por el director general de
Ordenacién y Asistencia Sanitaria de la Conselleria de
Sanidad, Guillermo Ferrdn, acompafiado de la gerente
del Departamento de Salud de Castells, Elvira Bosch; la
directora de Enfermeria del Departamento, Ana Gimé-
nez; la matrona y vocal de Especialidades del CECOVA,
Maribel Castells; y la presidenta de la ACCV, Josefa Inés
Santamaria.

En la Jornada de Actualizacién de Matronas se abor-
daron temas de interés y actualidad para el colectivo de
Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica como las noveda-
des en lactancia materna y en calidad de vida respecto
de cuestiones como el suelo pélvico y dispareunia (dolor
durante las relaciones sexuales). Como ponentes partici-
paron expertos provenientes del Departamento de Salut
de Castellén y otros centros sanitarios como el Hospital
Universitari i Politécnic La Fe de Valencia.

Ademés, los organizadores también contaron con la
participacién de matronas del Departamento de Salut de

En la Jornada se abordaron temas de interés y ac-
tualidad para el colectivo matronas entre los que
incluyeron las novedades en lactancia materna

Castellén, tanto de Atencién Primaria como del Hospital
General de Castellén, y del jefe de la Unidad de Cuida-
dos Infensivos Pedidtricos y Neonatales de este centro
hospitalario, Ricardo Tosca.

La Jornada se planteé para mejorar la calidad asis-
tencial que ofrece el colectivo de matronas y también
como un foro de debate para compartir experiencias
y plantear inquietudes, “que nos ayuden a seguir en
nuestros puestos de trabajo con energia renovada, con
nuevas perspectivas sobre nuestra cartera de servicios,
engrandeciendo y mejorando nuestra profesién”.

Premio de la ACCV al mejor trabajo de investigacién
de las EIR

Durante la Jornada también tuvo lugar la presenta-
cién del primer premio de la ACCV al mejor trabajo de
investigacién de las Enfermerias Internas Residentes (EIR)
sobre el dmbito competencial de las matronas, que reca-
y6 en el trabajo Dispareunia tras el parto. Influencia en
la calidad de vida, realizado por las alumnas de la XII
promocién Gemma Méndez Pérez, Gema Nufiez Celda,
Maria José Pau Casado y Maria José Alemany, bajo la
tutorizacién de ésta dltima.

En la Jornada también se presenté el video de apo-
yo a las clases de educacién maternal en los centros de
salud elaborado por la matrona del Hospital General de
Castellén Rosa Vicente. En él se explica a las gestantes
cémo es el centro hospitalario y cuél va a ser el proce-
so que seguirén cuando lleguen a éste cuando estén de
parto.



La Fe abordo la actualidad de la bioética
asistencial en las V Jornadas Autonomicas

El Departamento de Salud Va- [
lencia-La Fe ha acogido la celebra-
cién de las V Jornadas autonémicas
de Bioética Asistencial de la Comu-
nidad Valenciana, organizadas por
el Comité de Bioética Asistencial de
La Fe bajo el lema Retos bioéticos
en la atencién sanitaria actual.

En la Jornada, que se celebré en
el Hospital Universitario y Politécnico
de La Fe de Valencia, se abordaron
aspectos relacionados con los cé-
digos éticos institucionales con el
ejemplo destacado del Cédigo de
Etica y Deontologia de la Enferme-
ria de la Comunidad Valenciana
del CECOVA, la regulacién de la
objecién de conciencia, la confiden-
cialidad de los datos en el ambito
sanitario y los aspectos éticos de la
relacién entre Atencién Primaria y
Especializada. La Jornada también
acogié la presentacién del Cédigo
Etico del Departamento de Salud Valencia-La Fe.

Cabe destacar que en la Jornada participaron la en-
fermera del Grupo de Trabajo en Etica y Deontologia
Profesional del CECOVA y

vicepresidenta del Comité

Ignacio Ferrer y Remedios Clemente, en la apertura de la Jornada

Ferrer destacé el “protagonismo creciente” que estd
adquiriendo la bioética, “fruto de la necesidad de afron-
tar adecuadamente los problemas éticos que genera en
ocasiones la préctica sanitaria, cuya aplicacién condi-

ciona o modifica la vida

de Bioética Asistencial del

humana”.

Departamento de Salud Va-
lencia-Doctor Peset, Elena
de Paz, y el profesor titular

En la Jornada se abordaron aspectos relacionados con
los codigos éticos institucionales con el ejemplo destaca-
do del Cadigo de Etica y Deontologia de la Enfermeria de
la Comunidad Valenciana del CECOVA

El director general tam-
bién recordé la puesta en
marcha del Consejo Asesor
de Bioética de la Comuni-

de Filosofia del Derecho de

la Universitat de Valéncia

(UV) y director del Il Master

en Etica de la Enfermeria del CECOVA y la UV, Vicente
Bellver, que pronuncié la conferencia inaugural Etica ins-
titucional: cédigos éticos institucionales.

22 comités de Bioética Asistencial

La sanidad autonémica cuenta actualmente con un
total de 22 comités de Bioética Asistencial, tal y como
destacé el director general de Evaluacién, Calidad y
Atencién al Paciente, Ignacio Ferrer, que participé en
el acto inaugural de esta quinta edicién de las Jornadas
Autonémicas de Bioética junto con la presidenta del Co-
mité de Bioética Asistencial del Departamento de Salud
de La Fe de Valencia, Remedios Clemente.

dad Valenciana y los comi-

tés de Bioética Asistencial
para dilucidar aspectos de cardcter ético relacionados
con la préctica asistencial, establecer criterios generales
ante determinados supuestos que pueden aparecer con
la incorporacién de nuevas modalidades asistenciales y
nuevas tecnologias, fomentar el sentido de la ética en to-
dos los estamentos sanitarios y organizaciones sociales
o desarrollar cualquier ofro tipo de actividad relaciona-
da con la bioética.

SegUn explicé Ferrer, el Consejo Asesor de Bioética
“es la expresion institucional de la sensibilidad que la
Generdlitat tiene por la humanizacién de la asistencia
sanitaria y por la preservacién de los derechos del pa-
ciente en todos los émbitos de nuestro sistema sanitario”.
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El Hospital de San Vicente del Raspeig acogid
las | Jornadas de Fibromialgia

La Unidad de Fibromialgia del
Centro de Atencién Integral (CAI-
FM) del Hospital de San Vicente
del Raspeig (Alicante) ha celebra-
do las I Jornadas de Fibromialgia,
que contaron, entre los diversos
ponentes, con la presencia de
una enfermera especializada en
esta patologia en la mesa redon-
da Abordaje de Enfermeria de la
fibromialgia, y con el director de
Enfermeria del Departamento de
Salud de Alicante-Hospital Ge-
neral, Miguel Angel Ferndndez,
como moderador.

La enfermera Ana Moyano,
de la Unidad de Fibromialgia del
Hospital de San Vicente del Ras-
peig, detallé la importancia de
adquirir hébitos saludables para
reducir el impacto de los sinfomas
de esta enfermedad de etiologia
desconocida, que se caracteriza
por el dolor crénico generalizado
mUsculo-esquelético, que el paciente localiza en el apa-
rato locomotor, dcompqﬁodo habitualmente de Fatigo,
alteraciones del suefio, parestesias, ansiedad, depresic’)n
y dispepsias, entre otros problemas.

En la ponencia Hdbitos nutricionales, higiene del
suefio y ejercicios de relajacién. Consulta de Enferme-
ria, Moyano explicé que “la educacién de las personas
aquejadas de fibromialgia en la adquisicién de hdbitos
de vida saludables para intentar disminuir sus sinfomas
y mejorar su calidad de vida es un objetivo prioritario”.

Moyano resalté la importancia de “una adecuada
nutricién para evitar desequilibrios, los conocimientos en
la higiene del suefio como elementos clave para tener un
buen descanso y el aprendizaije en técnicas de relajacién
para dotar a estas personas de recursos que les ayuden
a afrontar situaciones de manera més tranquila”.

El evento cientifico sirvié para promover la comuni-
cacién y la colaboracién entre distintos profesionales sa-
nitarios con el objetivo de aproximarles a esta patologia
e implicarlos en el diagnéstico, tratamiento y seguimien-
to de esta enfermedad en la Atencién Primaria. Asi, el
programa de la Jornada incluyé un taller sobre los crite-
rios de derivacién a la Unidad de Fibromialgia a cargo

Miguel Angel Ferndndez y Ana Moyano, en la mesa redonda sobre Enfermeria y Fibromialgia

del reumatélogo Joaquim J. Esteve, del Hospital General
Universitario de Alicante, que fue moderado por Maria
Angeles Carceles, directora de Enfermeria del Hospital
San Vicente del Raspeig.

El responsable de la Unidad de Fibromialgia del
Hospital de San Vicente, Francisco Ortin, recordé que
los “profesionales de esta Unidad de tratamiento y se-
guimiento, referente en la Comunidad Valenciana, atien-
den cada afio a un millar de pacientes desde su puesta
en marcha en 2004”. Asi, el Centro de Atencién Integral
de Fibromialgia funciona desde hace siete afios, fue el
primero que se creé en Espafia y todavia es el Gnico de
la Comunidad Valenciana.

Ofrece un tratamiento multidisciplinar que incluye
desde farmacos a ejercicio fisico o tratamiento psicolé-
gico para los pacientes aquejados de fibromialgia, una
patologia que afecta a entre un 2 y un 4 por ciento de
la poblacién.

El Centro de Atencion Integral de Fibromialgia de
San Vicente del Raspeig funciona desde hace siete
afios y fue el primero que se cred en Espafia




La Fe de Valencia celebra la primera Jornada
Cientifica de Enfermeria en el nuevo hospital

Organizada por la Direccién de
Enfermeria del Hospital Universita-
ri i Politécnic de La Fe de Valencia
bajo el lema La innovacién como
soporte al valor de los cuidados, la
VIl Jornada Cientifica de Enfermeria
de La Fe se celebré por primera vez
en el nuevo centro hospitalario tras
el paréntesis del afio 2010 a causa
del traslado de las instalaciones con
el objetivo de difundir la actividad
cientifica de Enfermeria del Depar-
tamento de Salud La Fe y promocio-
nar la investigacién enfermera como
actividad complementaria a la asis-
tencia sanitaria.

El gerente del Departamento
de Salud Valencia-la Fe, Melchor
Hoyos; su directora de Enfermeria,
Maria José Saura; el director gene-
ral y cientifico del Instituto de Investi-
gacién Sanitaria La Fe, José Vicente
Castell; y el presidente del CECOVA,
José Antonio Avila, y la asesora de
Enfermeria de la Conselleria de Sa-
nidad, Pilar Ripoll, fueron los encargados de inaugurar
la Jornada.

La Jornada también conté con la participacién del
decano de la Facultad de Enfermeria y Podologia de la
Universitat de Valéncia (UV), Julio Fernéndez, que fue el
encargado de pronunciar la
conferencia inaugural Nue-

Juan José Tirado entrega a José Antonio Rodriguez el premio la mejor comunicacion en pre-
sencia de Maria José Saura

VA de Investigacién en Enfermeria, que en esta edicién
recayé en el trabajo Priorizacién de diagnéstico (NAN-
DA\, intervenciones (NIC) y actividades enfermeras en el
sistema informdtico de gestién de cuidados Orion cuyo
investigador principal es el subdirector de Enfermeria
del Area de Conocimiento, Cuidados y Docencia de La
Fe, Jess Delgado.

El presidente del Cole-

vas tecnologias, viejos pro-
blemas: la  humanizacién
en los cuidados, que supuso
un acto reflexivo colectivo

En el marco de la Jornada también se presento el
segundo premio de la IX edicién de los Premios CE-
COVA de Investigacion en Enfermeria

gio de Enfermeria de Valen-
cia, Juan José Tirado, fue el
encargado de hacer la en-
trega de los galardones. El

sobre la importancia de

compaginar la innovacién

en los cuidados enfermeros con la humanizacién de los
mismos.

La Jornada fue seguida por mds de 250 profesio-
nales de Enfermeria inscritos y destacé el elevado con-
tenido cientifico de cada una de las comunicaciones y
ponencias que se debatieron a lo largo de cuatro mesas
redondas del programa cientifico tituladas La sostenibili-
dad del sistema desde la seguridad clinica,

En el marco de la Jornada también se presents el
segundo premio de la IX edicién de los Premios CECO-

premio al mejor péster, do-

tado con 200 euros, recayé
en el trabajo Incidencia del sangrado como efecto ad-
verso del TIROFIBAN frente a otros antiagregantes pla-
quetarios, cuya primera firmante es la enfermera Maria
Isabel Calleja; la mejor comunicacién, dotado con 300
euros, fue para Alimentacién en los escolares adoles-
centes: una perspectiva antropoldgica, de José Antonio
Rodriguez; y, finalmente, el premio a la mejor ponencia,
con 400 euros, fue para Enfermeria de UCIPN: Clave en
la seguridad del paciente critico relacionada con erro-
res de medicacién, de Carmen Dolz.




5 CECOVA

El Hospital del Vinalopo de Elche, escenario de
las Il Jornadas de Atencion Integral a la Mujer

de Atencion Integral a la Mujer
IIJunldﬂ: n, Parto
“La importancia del acompanante”

Los integrantes de la mesa inaugural, durante la apertura de las Jornadas

El Hospital del Vinalopé de Elche, ha celebrado su
Il Jornada de Atencién Integral a la Mujer durante la
gestacién, parto y puerperio que este afio giré en forno
a La importancia del acompafiante, actividad que con-
t6 con representacién de la Organizacién Colegial de
Enfermeria en la Comunidad Valenciana a través de su
presidente, José Antonio Avila.

Més de 300 profesionales autonémicos, en su mayo-
ria enfermeras (buena parte de ellas matronas), ginecé-
logos, fisioterapeutas, auxiliares de Enfermeria y grupos
de ayuda a la lactancia, se dieron cita en esta Jornada
a lo largo de la cual se profundizé en las cualidades del
papel del acompafiamiento a las mujeres durante el em-
barazo, parto y puerperio desde todas las perspectivas
posibles.

La profesién enfermera tuvo una destacada partici-
pacién en este evento. De este modo, la primera mesa
debate conté con la intervencién de Blanca Herrera,
matrona del Hospital de Baza, que orienté su ponencia
hacia las guias de buenas précticas destacando que “la
matrona debe basar sus cuidados en la evidencia cien-
tifica, lo que demuestra que estamos en disposicién de
atender el parto de bajo riesgo, ya sea en el hospital o
en el domicilio, procurando que la mujer se sienta se-
gura”. La segunda en intervenir fue Modesta Salazar,

matrona y doctora por la Univer-
sidad de Alicante, que analizé la
evolucién histérica del acompaiia-
miento durante el parto apelando a
las nuevas formas de familia que se
han dado durante los Gltimos afios.
Salazar recordé la importancia de
la pareja “figura fundamental por
participar, por estar, por colaborar
en la medida que la mujer lo nece-
site”.

En la segunda mesa debate,
Casilda Velasco, matrona y profeso-
ra en la Universidad de Jaén, centré
su ponencia en la violencia de géne-
ro, asegurando que “las matronas
también tienen un papel fundamen-
tal en su deteccién y su aportacién
es clave en lucha contra esta lacra
social”. La tercera mesa conté con
la participacién de dos ponentes es-
pecialistas en el método GDS peri-
natal, Joélle Winkel y Barbara Gdl-
vez, quienes hicieron incidencia en la importancia de
la colaboracién de matronas vy fisioterapeutas, pues “la
unién de estas dos figuras durante todo el proceso del
embarazo beneficia a la mujer y al nacimiento del bebé,
obteniéndose mejores resultados obstétricos”.

Los organizadores del encuentro destacaron la gran
acogida de esta actividad entre los profesionales sanita-
rios, resaltando el nivel de los trabajos presentados. Con
respecto a las lineas de trabajo de Vinalopé Salud cabe
destacar que las mismas buscan ofrecer a la mujer y a
su futuro bebé los cuidados y atenciones de la méxima
calidad.

Asimismo, pusieron de manifiesto también que en
tan solo dos ediciones estas jornadas se han consolida-
do como uno de los encuentros mds importantes de la
Comunidad Valenciana en materia de cuidados hacia la
mujer durante la gestacién, parto y puerperio.

En tan solo dos ediciones estas jornadas se han
consolidado como uno de los encuentros mas im-
portantes de la Comunidad Valenciana en materia
de cuidados hacia la mujer durante la gestacion,
parto y puerperio




Mas de 150 profesionales asisten a las
IX Jornadas de Enfermeria del Departamento

de Salud de La Ribera

Més de 150 profesionales de

Enfermeria se reunieron en las IX
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res estrategias en la seguridad del
paciente. Bajo el lema La Seguri-
dad es cosa de todos, esta novena
edicién de este evento cientifico
de Enfermeria, que se celebré en
el Hospital Universitario de La Ri-
bera de Alzira (Valencia), conté
con la asistencia de especialistas
en calidad asistencial y seguridad
del paciente de toda la Comunidad
Valenciana.

Las Jornadas fueron inaugu-
radas por el director gerente del
Departamento de Salud de La Ri-
bera, Manuel Marin; el presiden-
te del Colegio de Enfermeria de
Valencia y secretario general del CECOVA, Juan José
Tirado; y el director médico y la directora de Enfermeria
del mismo Departamento, Emilio Llopis y Esther Gémez,
respectivamente. El acto fue clausurado por Pilar Ripoll,
asesora de Enfermeria de la Conselleria de Sanidad; y
Maria Angeles Matoses, comisionada del Departamento
de Salud de La Ribera.

Estas Jornadas pusieron de relieve la importancia
que la seguridad del paciente ha adquirido en la profe-
sién enfermera. Asi, expertos y especialistas en la mate-
ria analizaron las mejores estrategias para llevar a cabo
una asistencia sanitaria de calidad y segura. Para ello,
se abordaron aspectos como la identificacién de pacien-
tes, el check-list quirdrgico, las técnicas de higiene de
manos o la canalizacién de vias.

El director gerente del Departamento de Salud quiso
“felicitar al colectivo de Enfermeria de La Ribera por su
constante y demostrada preocupacién por la calidad de
atencién al paciente. Esta es una profesion con constan-
tes cambios y avances, por lo que nuestro interés por la
adquisicién de conocimientos y el manejo de las herra-
mientas demuestra el compromiso con los ciudadanos
que atendemos”, afirmé Manuel Marin.

e

De izquierda a derecha, Emilio Llopis, Manuel Marin, Juan José Tirado y Esther Gomez, en el
acto inaugural

Mejor Accién Enfermera

Marin también recordé que el Hospital Universitario
de La Ribera obtuvo recientemente el prestigioso Premio
a la Mejor Accién Enfermera en la edicién de este afio
de los galardones Sanitaria 2000 de la Comunidad Va-
lenciana.

El jurado de estos premios valoré, entre otras accio-
nes, el Plan de Docencia desarrollado en 2010, su labor
en las diferentes campafias de vacunacién o la aplica-
cién de la lista de verificacién quirdrgica, que incluye un
protocolo para reforzar la seguridad del paciente antes,
durante y después de una intervencién quirdrgica.

El programa cientifico incluyé dos mesas redondas
dedicadas exclusivamente a la exposicién de los proce-
dimientos relacionados con la seguridad en los cuidados
de Enfermeria y una tercera a la monitorizacién del se-
guimiento, medicién y resultados de indicadores relacio-
nados con la seguridad en los cuidados de Enfermeria.

Esta novena edicién de las Jornadas puso de relie-
ve la importancia que la seguridad del paciente ha
adquirido en la profesién enfermera
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Presentado un protocolo para mejorar el
tratamiento y control de los pacientes hipertensos

ambulatoria de la presién arterial (MAPA),
que fue impartido por la enfermera Dulce
Vieira y la doctora Sandra Vera, y Dia-
betes desde una perspectiva enfermera:
cuidados y promocién del autocuidado.
Ulceras y pie diabético, que corrié a cargo
de Dolores Abelldn, Belén Soriano y José
Francisco Alabau, profesionales de Enfer-
meria del Departamento Valencia-Doctor
Peset.

Ademds, la enfermera Isabel Lépez
también participé en la primera mesa re-
donda con la ponencia Papel de la enfer-
meria de AP en el manejo de HTA-ERC.

El Departamento de Salud de Valencia
- Doctor Peset fue pionero en 2005 al po-
ner en marcha un protocolo para el control
de la enfermedad renal crénica que unié
a nefrélogos y facultativos de Atencién
Primaria en la mejora del manejo de esta

José Francisco Alabau, Dolores Abellan y Belén Soriano

El Departamento de Salud de Valencia - Doctor Peset
ha presentado un protocolo para la mejora en la detec-
cién, diagnéstico, tratamiento y control de los pacientes
hipertensos, que es fruto del trabajo conjunto de espe-
cialistas en Nefrologia, profesionales de Enfermeria y
médicos de Atencién Primaria de este Departamento.
Este documento pretende actualizar los conocimientos
necesarios para manejar correctamente la hipertensién
arterial, una patologia que actualmente afecta al 33%
de la poblacién y que constituye uno de los principales
factores de riesgo cardiovascular y para el desarrollo de
enfermedad renal crénica.

El nuevo protocolo fue presentado en el Il Encuentro
Autonémico Valencia 2011 entre Nefrologia y Atencién
Primaria, que fue inaugurado por el director general de
Ordenacién y Asistencia Sanitaria de la Conselleria de
Sanidad, Guillermo Ferrén, y que reunié a mas de 150
profesionales de Enfermeria y médicos de Atencién Pri-
maria de toda la Comunidad Valenciana en el Hospital
Universitario Doctor Peset de Valencia.

La organizacién preparé sendos talleres dirigidos
a los profesionales de Enfermeria sobre Monitorizacién

patologia

Contenido del protocolo
En el protocolo, elaborado de forma
consensuada entre nefrélogos y personal
de Enfermeria y médicos de todos los cen-
tros de salud del Departamento de Salud
de Valencia-Doctor Peset, se incluyen aspectos como
cudles son los niveles de presién arterial adecuados y los
procedimientos para una correcta medicién de la pre-
sién arterial, cémo se realiza la evaluacién clinica del
paciente hipertenso y la estratificacién del riesgo cardio-
vascular que tiene y cudles son las causas més frecuentes
de hipertensién arterial secundaria.

Asimismo, se hace referencia a los objetivos del tra-
tamiento farmacolégico y, muy importante, el no farma-
colégico (hacer ejercicio fisico, perder peso, reducir la
ingesta de sal y no fumar), cudl es el seguimiento para
un paciente hipertenso, cudl es el papel de la Enfermeria
en este proceso o cudles son los criterios de derivacién
al especidlista.

El Departamento de Salud de Valencia - Doctor
Peset fue pionero en 2005 al poner en marcha un
protocolo para el control de la enfermedad renal
cronica




Enfermeria demanda implicacion en el abordaje
de las enfermedades cronicas en la Il Jornada de
innovacion para la gestion de estos pacientes

El presidente del CECOVA, izquierda, junto al resto de integrantes de la mesa inaugural

Un total de 15 proyectos, elaborados por los depar-
tamentos de Salud de Elche, Elda, General de Alicante,
Sant Joan, La Fe, Doctor Peset, Arnau de Vilanova-Lliria,
Requena y General de Valencia, que han repercutido en
una mejora del control de la enfermedad crénica, fueron
presentados durante la Il Jornada de Innovacién para la
Gestién del Paciente con Enfermedades Crénicas en la
Comunitat, celebrada en Alicante y coordinada por el
Departamento de Salud Alicante - Sant Joan d’Alacant,
en colaboracién con la Fundacién para el Fomento de
la Investigacién Sanitaria y Biomédica de la Comunitat
Valenciana (FISABIO).

Cabe destacar que el 36% de estas presentaciones
corrié a cargo del personal de Enfermeria, el 14% fue-
ron trabajos elaborados por facultativos y el 50% fueron
proyectos mixtos entre ambas categorias, lo que, segin
los organizadores, demuestra el interés de los profe-
sionales de la Comunidad

la EPOC, el paciente pluripatolégico
y el dmbito sociosanitario, la evalua-
cién de la calidad de vida y la satis-
faccién del usuario, la frecuentacion
y los ingresos evitables, y los perfiles
de los pacientes y riesgos. Métodos
como la continuidad de cuidados, el
uso de redes sociales, la integracién
entre niveles asistenciales, la comuni-
cacién y la creacién de nuevos perfi-
les de Enfermeria para el manejo de
casos complejos completaron las ex-
posiciones con respecto a la gestién
del paciente crénico.

La Organizacién Colegial de En-
fermeria estuvo representada por el
presidente del CECOVA, José Anto-
nio Avila, quien aproveché la pre-
sencia de gerentes y directores de
departamentos de Salud, jefes de
servicio y de zona, directores de En-
fermeria y profesionales en general
para pedir que se tenga en cuenta a las enfermeras a
la hora de optimizar los recursos del sistema sanitario
dada la actual situacién de crisis.

Junto a ello, y en relacién con la temética de esta
actividad, demandé de la Administracién sanitaria sea
consciente de que sin la implicacién de la Enfermeria
el abordaje de las enfermedades crénicas es muy dificil
y las acciones que se emprendan en este sentido muy
probablemente terminen fracasando o no obteniendo el
resultado deseado; junto a ello hizo incidencia en que
Enfermeria estd capacitada plenamente para asumir
cualquier tipo de responsabilidad en el manejo del pa-
ciente crénico.

El acto de clausura conté con la asistencia del con-
seller de Sanidad, Luis Rosado, quien manifesté que en
el actual marco de cambio
asistencial de los pacientes

Valenciana por realizar un
trabajo  multidisciplinar y

José Antonio Avila aprovechd la presencia de nu-

crénicos que estd acome-
tiendo la Conselleria de

global en la atencién del
paciente crénico.

Estas experiencias tra-
taron sobre el abordaje de
las Glceras, las infecciones,

merosos mandos intermedios de Sanidad para pe-
dir que se tenga en cuenta a las enfermeras a la
hora de optimizar los recursos del sistema sanitario
dada la actual situacion de crisis

Sanitat, se han de tener en
cuenta las propuestas que
surgen de la mano de los
profesionales sanitarios.
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Jornada sobre el pasado, el presente y el futuro
de la Salud Mental en el Hospital Pare Jofré

de Valencia

Aspecto de la mesa inaugural de la Jornada

El Area de Salud Mental del Hospital Pare Jofré de
Valencia ha celebrado en el Salén de Actos del centro
sanitario una jornada, con motivo de la celebracién del
Dia Mundial de la Salud Mental, en la que se analizé la
situacién pasada y presente, asi como las pretensiones
de futuro en torno a la Salud Mental.

La jornada, bajo el lema Un recorrido histérico y
un proyecto de futuro, arrancé con el acto inaugural a
cargo del director del Hospital Pare Jofré, Ernesto Ar-

mafanzas, seguido de una introduccién realizada por
la jefa del Area de Salud Mental del centro sanitario,
Begofia Frades, quienes incidieron en la importancia de
este evento, cuyo propésito es “incrementar la concien-
ciacién en el dmbito de la Salud Mental y fomentar la
reflexién de todos los implicados, tanto pacientes como
profesionales, para hacer frente a los retos y alcanzar
logros”.

A continuacién, se impartieron tres conferencias, que
con los titulos Revisién del pasado, Evolucién del presen-
te y Proyecto de futuro, contaron con la intervencién de
pacientes hospitalizados y del Hospital de Dia, personal
de Enfermeria, psicélogos y terapeutas ocupacionales.
Tras las conferencias, se dio paso al coloquio y las re-
flexiones, con participacién de los ponentes y del pablico
que asistié a la jornada, entre los que se encontraba un
grupo de pacientes con patologia mental.

Esta jornada del Area de Salud Mental del Hospi-
tal Pare Jofré concluyé con la clausura a cargo de la
directora de Enfermeria del centro hospitalario, Adela
Villagrasa, en la que repasé los puntos clave que se
abordaron durante la jornada y animé a los profesiona-
les sanitarios a seguir trabajando en esta linea de rein-
sercién social de los pacientes.

La IV Jornada de la Sociedad Valenciana de
Medicina Paliativa analizé la importancia de
la Enfermeria para abordar retos en paliativos

La IV Jornada de la Sociedad Valenciana de Me-
dicina Paliativa (SYMP), celebrada en el salén de ac-
tos del Hospital Universitario Doctor Peset de Valencia,
abords, bajo el lema Nuevas fronteras y nuevos retos en
cuidados paliativos, la importancia de la comunicacién
en la fase final de la vida o del conocimiento del grado
de complejidad de los pacientes en cuidados paliativos
para proporcionarles la atencién adecuada.

Durante el acto inaugural, el director general de
Ordenacién y Asistencia Sanitaria de la Conselleria de
Sanidad, Guillermo Ferrdn, destacé que “la atencién a
las personas mayores enfermas, a los pacientes con en-

fermedad crénica avanzada y el nimero creciente de
pacientes con cdncer y otras enfermedades incurables,
constituye una realidad de nuestro tiempo y que los
cuidados paliativos representan la respuesta solidaria,
cientifica y humana de la sanidad actual a estas malti-
ples necesidades”.

La Enfermeria tuvo un papel destacado durante la
celebracién de la Jornada, ya que “el personal de Enfer-
meria es el que mds tiempo pasa junto al enfermo, por lo
que debe ser el nexo de unién entre la familia y el resto
del equipo”, explicé el enfermero del Hospital Pare Jofré
Pedro Grau.



Elche acogid la lll Jornada de Lactancia Materna
como parte de la Iniciativa para la Humanizacion
de la Asistencia al Nacimiento y la Lactancia

Aspecto de la mesa inaugural de la Jornada

La Il Jornada de Lactancia Materna destinada a los
profesionales sanitarios tuvo lugar en el Hospital General
Universitario de Elche enmarcada dentro de la Iniciativa
para la Humanizacién de la Asistencia al Nacimiento y
la Lactancia (IHAN), un proyecto puesto en marcha por
la Organizacién Mundial de la Salud y UNICEF para

animar a los hospitales, servicios de salud, y en parti-
cular las salas de maternidad a adoptar las prdcticas
que protejan, promuevan y apoyen la lactancia materna
exclusiva desde el nacimiento. Actualmente, el Hospital
Universitario de Elche ha superado la primera fase para
la obtencién de la acreditacién oficial en esta iniciativa
y cuenta ya con el denominado “certificado de compro-
miso”. Ademds, recientemente, el Comité de Lactancia
del Departamento ha sido galardonado con un diploma
conmemorativo por la labor realizada.

El evento conté con la presencia en su mesa inau-
gural de Montserrat Angulo en representacién del CE-
COVA y del Colegio de Enfermeria de Alicante, quien
felicité a los responsables del centro sanitario por los
obijetivos alcanzados en cuanto a lactancia y por el pre-
mio citado.

Durante la Jornada se impartié una ponencia sobre
rutinas sanitarias erréneas para la lactancia materna a
cargo de José Maria Paricio Talayero, jefe del servicio
de Pediatria del Hospital Marina Alta de Denia. Ponen-
cia tras la cual cuatro profesionales del hospital ilicitano
contaron su experiencia en la materia.

El Departamento de Salud de La Plana organiza
las Il Jornadas de Enfermeria

Fomentar la integracién entre Atencién Primaria y
Atencién Hospitalaria fue el objetivo de las Il Jornadas
de Enfermeria del Departamento de Salud de La Plang,
celebradas bajo el lema La Enfermeria del Departamento
de Salud de La Plana: eliminado barreras. Las jornadas
abordaron diversos aspectos relacionados con el papel
de Enfermeria en los nuevos procesos asistenciales.

Asimismo, también se presentaron las nuevas figuras
de enfermera de enlace hospitalario y enfermera de ges-
tién de casos complejos, un novedoso modelo asistencial
impulsado por la Conselleria de Sanidad para garanti-
zar la continvidad de cuidados al paciente tras el alta.

La jornada concluyé con la exposicién de los cambios
en el plan formativo de Enfermeria con la incorporacién
del Grado por parte de la vicedecana comisionada del
Grado de Enfermeria de la Universitat Jaume | de Caste-
[16n, Loreto Macid, y la ponencia sobre implantacién en

José Vicente Bort Cubero, coordinador de Enfermeria del centro de
salud Dolores Cano Royo de Vila-real, durante su ponencia

el Departamento de Salud de Castellén-Hospital General
de la especialidad de Enfermeria Familiar y Comunitaria
a cargo de Araceli Martin, enfermera de la Unidad Do-
cente de Castellén.
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Con el abordaje del dolor del paciente como eje central

El Hospital Marina Baixa acogio las XIX Jornadas
de Enfermeria en Anestesia, Reanimacion y Terapia
del Dolor de la Comunitat Valenciana

Carmen Solano, Isabel Casabona y Victor Pomares en la apertura
de esta actividad

La Asociacién de Enfermeria de la Comunidad Va-
lenciana en Anestesiologia - Reanimacién y Terapias del
Dolor (ASECVAR-TD) ha celebrado en el Hospital Ma-
rina Baixa de Alicante sus XIX Jornadas de Enfermeria,
con el abordaije del dolor en el paciente como eje.

Esta actividad fue inaugurada por el director de En-
fermeria del Departamento de Salud, Victor Pomares,
asi como por la vicedecana de Ordenacién Académica
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
de Alicante, la doctora Carmen Solano, y por la pre-
sidenta de ASECVAR-TD, la doctora Isabel Casabona.

Durante la jornada se desarrollaron diferentes po-
nencias sobre actualizacién de Enfermeria y dolor. En
este sentido, los diferentes métodos de alivio del dolor no
farmacolégicos, el afrontamiento del dolor o el dolor de
la Unidad de Cuidados Intensivos centraron el tema de
una de las mesas de debate.

La doctora Isabel Casabona fue la encargada de
moderar una mesa debate sobre Enfermeria y aspectos
éticos relacionados con el encarnizamiento terapéutico
y el derecho a una muerte digna. El doctor Vicente Bell-
ver, profesor titular del Departamento de Filosofia del
Derecho, Moral y Politica de la Universitat de Valéncia
y miembro del Grupo de Trabajo de Etica y Deontologia
del CECOVA, participé en la mesa debate, aportando
una mirada critica desde el punto de vista de la ética.
Concha Cafiada, enfermera del Servicio de Atencién e
Informacién al Paciente del Hospital Marina Baixa, pre-
senté una ponencia sobre los conflictos éticos al final de
la vida en Enfermeria y Eugenia Gordo, coordinadora
del Grupo de Trabaijo de Etica y Deontologia del CECO-
VA, ofrecié una reflexién sobre la necesidad de paliar el
dolor en el enfermo en general y en el enfermo terminal.

El acto de clausura conté con la asistencia del presi-

dente del CECOVA, José Antonio Avila.

La EVES y el Departamento de Salud de Castellon
reciben la autorizacion del Ministerio de Sanidad
para impartir Enfermeria Familiar y Comunitaria

Impulso a la formacién de enfermeras especialistas
en la Comunidad Valenciana. La Unidad Docente Multi-
profesional de Atencién Familiar y Comunitaria de Va-
lencia integrada en la Escuela Valenciana de Estudios de
la Salud (EVES) impartiré la especialidad de Enfermeria
Familiar y Comunitaria a partir del curso 2012/2013
tras recibir la autorizacién del Ministerio de Sanidad,
Politica Social e Igualdad.

Del mismo modo, el Departamento de Salud de Cas-
tellén también ha sido autorizado para impartir el préxi-
mo curso la especialidad de Enfermeria Familiar y Co-

munitaria, lo que da un nuevo impulso a la formacién de
enfermeras especialistas en la Comunidad Valenciang,
ya que hasta ahora solo estaban en funcionamiento la
Unidad Docente de Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica
y la Unidad Docente de Salud Mental.

Estas nuevas acreditaciones supondrén el comienzo
de la formacién de especialistas en Enfermeria Familiar
y Comunitaria a través de un programa docente de dos
afios de residencia. Para acceder a esta formacién, las
enfermeras tendrdn que superar la prueba de cardcter
estatal que convoca anualmente el Ministerio de Sanidad.



Alicante alberg6 el XIV Congreso de la Sociedad
Espanola de Medicina de Urgencias y
Emergencias de la Comunidad Valenciana

José Antonio Avila, izquierda, en la mesa inaugural del Congreso

Urgencias: la mirada hacia el futuro fue el lema bajo
el que se desarrollé el XIV Congreso de la Sociedad Es-
pafiola de Medicina de Urgencias y Emergencias de la
Comunidad Valenciana, una actividad que conté con
la participacién de 500 expertos profesionales de las
urgencias hospitalarias y de las emergencias sanitarias
como son médicos, enfermeras y técnicos de transporte
sanitario.

La presente edicién del Congreso tuvo como obijetivo
respaldar el apoyo a la especialidad sanitaria en Urgen-

cias para formar profesionales expertos que garanticen
una atencién de calidad.

José Antonio Avila, presidente del CECOVA, repre-
senté a la entidad en este evento cientifico durante el
que se abordaron y desarrollaron diferentes aspectos
relacionados con la seguridad clinica en el servicio de
Urgencias y una serie de mesas de actualizacién sobre
el manejo ambulatorio de la hemorragia digestiva alta,
la monitorizacién no invasiva o la ecografia en los servi-
cios de urgencias hospitalarias.

Con respecto a Enfermeria, cabe destacar la inquie-
tud investigadora reflejada en las ponencias donde se
reflejé la necesidad de trabajar desde la evidencia cien-
tifica. Sobre esto, la fluidoterapia en el paciente critico,
la monitorizacién no invasiva o las competencias por
desarrollar en Enfermeria, fueron ofros de los temas que
se trataron.

El CECOVA concedié un premio a la Mejor Comu-
nicacién Enfermera, que recayé en el trabajo zUtiliza-
mos correctamente el diagnéstico de politrauma, poli-
contusionado y trauma grave?, cuyos autores fueron M.
Menguiano Candela, J. R. Gonzélez Antén, D. Garcia
Navarro, M. Marcet Prieto, y M. D. Martinez Ferndndez,
del Servicio de Urgencias del Departamento de la Mari-
na Baixa en Alicante.

El Parlamento Europeo pide agilizar el
reconocimiento de cudlificaciones profesionales
de Enfermeria para favorecer la movilidad

El Parlamento Europeo ha solicitado més medidas
para agilizar el reconocimiento de las cudlificaciones
profesionales de Enfermeria y favorecer asi la movilidad
de este colectivo en el mercado con el fin de impulsar
el crecimiento econémico y cubrir la falta de personal
sanitario en algunos estados miembros.

La Eurocdmara pide favorecer la movilidad de los
profesionales en el mercado interior, sobre todo que se
simplifique y agilice el reconocimiento de las cualifica-
ciones profesionales de enfermeras, médicos, dentistas
farmacéuticos y arquitectos, entre ofros.

Més del 50% de los j6venes europeos estén dispues-

tos a trabajar en el extranjero, mientras que el aumento
de la demanda de trabajadores cudlificados en los dis-
tintos Estados podria traducirse en la creacién de més de
16 millones de empleos en la UE de aqui a 2020.

En el caso de los profesionales de la salud, consi-
deran que se deben aclarar los requisitos lingiisticos
necesarios para que las autoridades nacionales puedan
evaluar sus competencias como parte del proceso de re-
conocimiento de las titulaciones por entender que “la ca-
pacidad de comunicacién con los colegas y los pacientes
es fundamental para evitar situaciones peligrosas o que
encierren una amenaza para la vida de las personas”.
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El CECOVA espera que la nueva ministra de
Sanidad “favorezca el entendimiento en el
seno del Sistema Nacional de Salud”

Leire Pajin entrega la cartera ministerial a Ana Mato

El CECOVA felicité a Ana Mato por su nombramien-
to al frente del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad y mostré su confianza en que su mandato al
frente del mismo “favorezca el entendimiento con las co-
munidades auténomas en el seno del Sistema Nacional
de Salud asi como el didlogo con todos los colectivos y
las organizaciones profesionales del dmbito sanitario”.

En su toma de posesién, la nueva ministra se com-
prometié a “garantizar una sanidad universal para to-

Una enfermera, Unica representante o
de la profesion en el Congreso de los
Diputados de la X legislatura

El Congreso de los Diputados de la X legislatura sur-
gido de las elecciones generales del 20 de noviembre
cuenta con una Gnica enfermera entre los 350 diputados
del hemiciclo. Se trata de la diputada de CiU por la cir-
cunscripcién de Lleida Concepcié Tarruella.

La profesién més comtn de los diputados es la Abo-
gacia. En total, 121 (35%) han estudiado Derecho y
estén dados de alta en algin colegio profesional. Des-
tacan después los profesores universitarios (casi todos
de letras), de los que hay 38. También hay muchos eco-
nomistas (26), médicos (18), maestros de Primaria (14),

dos los espafioles. Para los ciudadanos, la salud es lo
primero y para este Gobierno, por supuesto, también”,
dijo Mato.

Tras el nombramiento de la nueva ministra, el pre-
sidente del CECOVA, José Antonio Avila, aseguré que
Mato “se enfrenta al dificil reto de garantizar la soste-
nibilidad del sistema sanitario poblico para lo cual es
imprescindible potenciar la labor de los profesionales de
Enfermeria en Primaria, donde podrian resolver el 80%
de los problemas que presentan los ciudadanos”.

Avila mostré su confianza en que la nueva ministra
“apueste por ampliar las competencias y los roles profe-
sionales del colectivo de Enfermeria, que esté totalmente
preparado para asumir un papel clave que le correspon-
de en el sistema de salud, empezando por la labor de
prevencién y promocién de la salud”.

El presidente del CECOVA se mosiré esperanzado en
que la nueva titular de Sanidad concluya temas aplaza-
dos como la aprobacién definitiva de la regulacién lar-
gamente ansiada por la profesién enfermera como es la
aprobacién de la indicacién de medicamentos por parte
de Enfermeria” y “haga un esfuerzo para consensuar la
aprobacién de la especialidad de Enfermeria de Cuida-
dos Médico-Quirirgicos que falta para completar el ca-
télogo de especialidades del Real Decreto 450/2005".
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La enfermera
Concepcio Tarruella
repite como diputada
en esta legislatura

empresarios (13) o periodistas
(9). Entre las profesiones menos
comunes, el Congreso tiene dos
agricultores (el portavoz de 1U,
Cayo Lara, y el diputado del PP
por Badajoz Bibiano Serrano) y un actor, el diputado de
UPyD por Valencia, Toni Canté.

Respecto a la presencia femenina, el PP y el PSOE
tienen porcentajes muy similares de mujeres diputados
(35,5% y 38,2%). En el resto, la igualdad esté todavia
més lejos.



Las pretensiones de los técnicos de laboratorio
de realizar extracciones de sangre sufren un
nuevo revés en los tribunales

Las prefensiones de los técnicos especialistas de la-
boratorio de poder realizar extracciones sanguineas
han vuelto a sufrir un nuevo revés a tenor de diferentes
pronunciamientos judiciales dictados en el Pais Vasco.
Estos pronunciamientos dan respaldo a una serie de re-
soluciones del departamento autonémico de Sanidad de
dicha comunidad por las que se acordaba que las fun-
ciones subordinadas de colaboracién asignadas a estos
técnicos no incluyen la realizacién directa de extraccio-
nes de sangre por estar asignadas a otras profesiones
sanitarias.

De este modo, nuevamente se ha vuelto a dejar cons-
tancia de que sus funciones en este tipo de situaciones
son de mera colaboracién o auxilio, refiriéndolas a las
enfermeras, entre otros.

El resumen de los diferentes recursos interpuestos
por parte de la Unién de Técnicos Sanitarios de Euskadi
(UTESE) y de las sentencias con respecto a ellos conclu-
yen apoyando las tesis que apuntan a que “las tareas de
los técnicos especialistas de laboratorio, en materia de
toma de muestras biolégicas humanas y de extraccién
de sangre, son de pura colaboracién o auxilio y, en todo
caso, bajo la direccién y supervisién facultativa, sin que
pueda reconocérseles posibilidad legal de realizar tales
tareas por propia iniciativa ni sin tal direccién o super-

visién facultativa”. La sentencia
sostiene que tales tareas corres-
ponden al médico analista y, en
su defecto, al médico general y
a la enfermera cuando no exista
analista y la toma de muestras no
requiera, por su técnica, la infer-
vencién de personal médico, lle-
gando a decir textualmente que
“en ningdn caso en normativa de
tipo alguno se autoriza a estos
profesionales a la utilizacién de
técnicas sanitarias invasivas.”

Para ello se toma como le-
gislacién y documentos legales
de apoyo la Ley 44/2003 de
21 de noviembre de Ordenacién
de las Profesiones Sanitarias, asi
como el articulo 4 de la Orden
de 14 de junio de 1984 sobre
competencias y funciones de los
Técnicos Especialistas de Labora-
torio, Radiodiagnéstico, Anatomia Patolégica, Medicina
Nuclear y Radioterapia de Formacién Profesional de Se-
gundo Grado, Rama Sanitaria, asi como el articulo 73
bis. 3 del Estatuto de Personal Sanitario no Facultativo
de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, y
algunas sentencias del Tribunal Supremo y del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufia en que se aborda esta
cuestion.

Esta polémica se ha convertido en los ltimos afios en
un fema recurrente en el que la Organizacién Colegial
Autonémica de Enfermeria en la Comunidad Valenciana
ha tenido que actuar en diferentes ocasiones ante los
tribunales en defensa de los intereses y derechos de la
profesién ante las pretensiones del colectivo de técnicos
sanitarios de Formacién Profesional de asumir funciones
que son propias de las enfermeras y para las cuales no
se encuentran ni capacitados ni autorizados.

Nuevamente se ha vuelto a dejar constancia de
gue sus funciones en este tipo de situaciones son
de mera colaboracién o auxilio, refiriéndolas a las
enfermeras, entre otros
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Normativa Sanitaria

Real Decreto 1630/2011, de 14 de noviembre, por el
que se regula la prestacién de servicios sanitarios y de re-
cuperacién por las mutuas de accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales de la Seguridad Social. MINIS-
TERIO DE LA PRESIDENCIA. 22/11/2011. BOE N° 281

Real Decreto 1698/2011, de 18 de noviembre, por
el que se regula el régimen juridico y el procedimiento
general para establecer coeficientes reductores y antici-
par la edad de jubilacién en el sistema de la Seguridad
Social. MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION.
23/11/2011. BOE N° 282

Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre
reconocimiento de estudios en el dmbito de la Educacién
Superior. MINISTERIO DE EDUCACION. 16/12/2011.
BOE N° 302

Orden INT/3442/2011, de 12 de diciembre, por la
que se publica la relacién de aprobados en la fase de
oposicién del proceso selectivo de ingreso, por el sistema
general de acceso libre, al Cuerpo de Ayudantes Técni-
cos Sanitarios de Instituciones Penitenciarias, convocado
por Orden INT/1554/2011, de 10 de mayo. MINISTE-
RIO DEL INTERIOR. 19/12/2011. BOE N° 305
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RESOLUCION de 12 de diciembre de 2011, de la Uni-
versitat de Valéncia, por la que se publica el plan de
estudios de graduado o graduada en Enfermeria, por la
Universitat de Valéncia. [2011/12882]. UNIVERSIDAD
DE VALENCIA. 23/12/2011. DOCV N° 6677

ORDEN 12/2011, de 30 de noviembre, del conseller de
Sanidad, por la que se regula el Registro de Exposicio-
nes Biolégicas Accidentales de la Comunitat Valencia-
na. CONSELLERIA DE SANIDAD. 19 y 20/12/2011.
DOCV N° 6673 y 6674

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2011, de la Con-
selleria de Educacién, por la que se aprueba el calen-
dario de fiestas locales, retribuidas y no recuperables,
en el ambito de la Comunitat Valenciana para el afio
2012. CONSELLERIA DE EDUCACION, FORMACION Y
EMPLEO. 28/12/2011. DOCV N° 6680

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2011, del director
general de Recursos Humanos de Sanidad, por la que
se nombra a los aspirantes aprobados en el concurso-
oposicién para la provisién de vacantes de Enfermeras
de instituciones sanitarias de la AVS. CONSELLERIA DE
SANIDAD. 28/12/2011. DOCV N° 6680

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana les desea un feliz...
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Agenda Profesional

BECAS A.M.A.
Fecha: cierre del plazo 14 de febrero de 2012
Informacién: www.amaseguros.com

AMA.

agrupacion mutual
. ¥ aseguradora
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LA MUTUA DE LOS PROFESIONALES S5ANITARIOS

XV CONGRESO DE LA SOCIEDAD VALENCIANA
DE REUMATOLOGIA

Fecha: 2 y 3 marzo de 2012

Lugar: Alicante

Informacion:

http:/ /www.svreumatologia.com/actividades/congreso/

XVI JORNADAS NACIONALES DE NUTRICION
PRACTICA. NUTRICION 2012

Fecha: 14y 15 marzo de 2012

Lugar: Facultad Medicina Universidad Compluten-
se de Madrid,

Informacién: TIf: 91 577 90 65.

http:/ /www.nutricionpractica.org
congreso.nutricion@sprim.com

XXXIIl CONGRESO NACIONAL DE LA
ASOCIACION ESPANOLA DE ENFERMERIA
CARDIOLOGICA

Fecha: 2, 3y 4 mayo de 2012

Lugar: Palacio Congresos de Canarias Alfredo
Kraus

Informacién: www.congrega.es
congrega@congrega.es

28 JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERIA
DE CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA
Fecha: del 9 al 11 de mayo de 2012

Lugar: Audiorama de Zaragoza

Informacién: TIf. 902 19 08 48.

www. 28enfermeriatraumatologia.com
sanicongress@28enfermeriatraumatologia.com

V CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA DE
QUEMADOS Y CIRUGIA PLASTICA

Fecha: del 16 al 18 mayo de 2012

Lugar: Complejo Cultural San Francisco (Cdceres)
Informacién: www.seeqp.org

Il CONGRESO INTERNACIONAL y

VIl CONGRESO NACIONAL DE LA ASOCIACION
DE ENFERMERIA COMUNITARIA

Fecha: 16, 17 y 18 de mayo de 2012

Lugar: Hotel Barcelé Sants (Barcelona)
Informacién: http://congreso2012.enfermeriaco-
munitaria.org/aec2012
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23 JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERAS
GESTORAS SUPERVISION DE ENFERMERIA
Fecha: del 23 al 25 de mayo de 2012

Lugar: Palacio Congresos y Exposiciones-Palexco,
A Coruiia

Informacién: TIf. 981 90 07 00 - fax: 981 15 27
47 . http:/ /www.jornadasande2012.com

jornadasande2012@orzancongres.com

IX SIMPOSIUM DE LA ASOClACle ESPANQLA
DE NOMENCLATURA, TAXONOMIA Y DIAGNOS-
TICOS DE ENFERMERIA (AENTDE)

Fecha: 7 y 8 de junio de 2012

Lugar: Gijén

Informacion: TIf. 934 03 57 31.

www.aentde.com; aentde@gmail.com

8° CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA DE
LA DEFENSA

Fecha: del 17 al 19 de octubre de 2012

Lugar: Academia de Infanteria de Toledo
Informacién: TIf. 902 19 08 48 - fax: 902 19 08
50. www.enfermeriadefensa2012.es;
sanicongress@enfermeriadefensa2012.es
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J. Edgar

Titulo original: J. Edgar
Direccion: Clint Eastwood
Pais: Estados Unidos
Ano: 2012

- Género: Biopic, drama
e Interpretacion: Leonardo DiCaprio, Naomi Waitts,
#.' Armie Hammer, Josh Lucas, Ed Westwick, Judi
% Dench, Damon Herriman, Jeffrey Donovan.
Guion: Dustin Lance Black
Produccién: Clint Eastwood, Brian Grazer, Ron
Howard y Robert Lorenz
Estreno en Espaiia: 27 de enero de 2012

ol g e

SINOPSIS:
J. Edgar Hoover
fue el fundador del
Federal Bureu of In-
vestigation (FBI), la
Agencia Federal de
Investigacién.  Una
policia con autoridad
en todo el territorio
de los Estados Unidos
que surgi6 de la ne-
cesidad de perseguir
a los delincuentes y ladrones de bancos surgidos
tras la gran depresién, en sus delitos inferestatales.
Su figura histérica no es precisamente la de un
justiciero, ya que cuenta con una leyenda negra,
la cual ofirma que recopilaba todo tipo de infor-
maciones “compromefidas” acerca de la préctica
totalidad de los cargos influyentes del gobierno y
la sociedad estadounidense, los cuales usaba a su
anfojo para todo tipo de chantaies y tréfico de in-
fluencias y poder en la sociedad de la época.
El fundador del FBI, su frabaio, su relacién con su
madre y su mano derecha... Una vida compleja e
interesante que podria darle a Leonado DiCaprio
su primer Oscar por una magistral interpretacién
de Hoover de la mano del aclamado director Clint
Eastwood.
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Exposicién: Aeropuerto de Alicante. El “Alfet-

Elche. Nueve décadas de transporte aéreo

Lugar: Aeropuerto de Alicante
Fecha: Hasta el 22 de marzo

Exposicion: “Proyecto El Hombre, La Tierra y El
Mar”, de Tonia Pérez.

Lugar: Galeria al marge. Espai d*Art. Altea
Fecha: Hasta el 29 de marzo

Exposicion: VIl Certamen Nacional de Pintura
“Miradas 2012”

Lugar: Sala Municipal de Exposiciones Lonja
del Pescado. Alicante

Fecha: Del 27 de abril al 20 de mayo

Concierto: Manolo Garcia
Lugar: Palau de Congressos de Valéncia
Fecha: 8 y 9 de marzo

Concierto: Klaus & Kinski
Lugar: Sala Loco Mateo. Valencia
Fecha: 9 de marzo

Teatro: Los Morancos, en Risoterapia

Lugar: Teatre Olympia. Calle San Vicente, ni-
mero 44. Valencia

Fecha: Del 8 al 25 de marzo

Concierto: Bruce Barth
Lugar: Auditori Municipal de Vila-real
Fecha: 2 de marzo

Fiestas: Fira i Festes de la Magdalena 2012
Lugar: Castells de la Plana
Fecha: Del 10 al 17 de marzo

Sk b



Escapada
Atzeneta del Maestrat

Esta bella localidad del interior de Castellén, que cuenta con 1.409 vecinos, esté
situada en un valle en las estribaciones de los montes de Penyagolosa a una distancia
de 47 kilémetros por carretera de la capital de la provincia y a orillas del rio Montlles.

Cémo llegar

Desde Castellén de la Plana se accede por la autovia de La Plana CV-10 hasta
La Pobla de Tomesa desde donde se coge el desvio por la CV-15 hasta La Pelejaneta
y, desde aqui, la CV-170 conduce hasta la localidad. También cuenta con una linea
regular de autobis que une Atzeneta del Maestrat con Vistabella y la capital de la
provincia.

Qué ver

La poblacién conserva en algunos tramos de su trazado urbano un importante pa-
trimonio medieval y renacentista, especialmente destacable en la Torre de la Presé o los
restos de los antiguos lienzos de murallas. Por su parte, del antiguo castillo de Atzeneta
del Maestrat solo quedan restos de la muralla y un torreén de origen érabe.

La Torre de la Presé es un edificio de planta cuadrada, con ventanas y gruesas
rejas de hierro, que forma parte de las antiguas murallas medievales que protegian a
la poblacién. Fue utilizada como prisién de la villa desde el 1853 hasta los afios 60
del siglo pasado. Actualmente se ha restaurado completamente y acondicionado para
convertirse en el Centro de Interpretacién de la Historia de Atzeneta del Maestrat.

Por su parte, la Iglesia Parroquial, de estilo renacentista del siglo XVII, alberga un
grandioso retablo barroco que data del afio 1744 asi como unaimagen del Cristo de
la Piedad obra de Juan Mufioz y una imagen de la Virgen de Belén del siglo XIV.

También cuenta con tres ermitas de interés arquitecténico como son la Ermita de San
Juan del Castillo, que data del afio 1516 y alberga un retablo del siglo XV; la ermita
de Loreto, que data de 1602; la ermita de Sant Gregori, de 1723; y la ermita de Sant
Roc, de afio 1775.

Las fiestas patronales, dedicadas a San Bartolomé y las Sagradas Reliquias (Abdén
y Senén), se celebran del 15 al 25 de agosto con un completo programa de festejos tau-

rinos, verbenas, espectdculos de variedades, procesiones y competiciones deportivas. Edita: CECOVA
Qué Consejo de Enfermeria de
ve comler . | do cabri T e 4 | I b | la Comunidad Valenciana.

Los platos tipicos son la carne de ca‘ ritillo al “tombet’, la paella amb pilotes, e (/. Xabia, 4- FP-10

arroz al horno, el arroz caldoso con conejo o pollo, la trucha de arroz, los ‘mostacho- 46010 - Valencia.

nes’ e higos con miel o azicar. También gozan de fama sus embutidos, sobretodo, las Telf: 963 29 80 88

longanizas y morcillas, asi como los turrones y mazapanes caseros. Dep. Legal: A-249-2009

Dénde dormir __ Tirada: 25.000 ejemplares.
La oferta hotelera de la localidad esté compuesta fundamentalmente por alojamien- Distribucién: Gratuita

tos rurales entre los que destaca el Mas del Mangranar, compuesto por cuarto masfas entre los colegiados de

tipicas del Maestrat habilitadas como hotel, casas rurales y restaurante reunidos en una la Comunidad Valenciana

finca de 90 hectdreas.
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Siguenos en:
www.facebook.com/cecova faCEbOOk -
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Professional BS OFERTA PARA:
Cuenta Expansion :

«Quiero cero comisiones
y todas las ventajas
con mi némina»

20Quiere tenor una cuenta con coro comislones de
administracion v de mantenimiento? JY tardetas
di crédlito y détio gratis? ;¥ reintegros gratis
can tarjeta de débito en los cajeras ServiRed! (en
disposiciones por un importe igual o superior a 80
euros)? JOuiere que le devuelvan el 3% de sus
recibos de gas, luz, teléfono movil e Intermet, con un
madmo de 20 euros al mes?

Asi, la Cuenta Expansion e5 la respuesta.

Ahora, ademas, solo por hacerse cliente,
conseguirg un practico regalo.

Infarmese sobre Professional BS en nuestras
oficinas, en ¢l 902 383 666 o directamente en
professionalbs.es.

S0LO PARA
PROFESIONALES

inports inferdn: 3¢ ctepmn 0,60 putte En

BanSabadsl Profesaions]. SALL PL de Catahanyn, 1, B30 Sabadell, Inscripeidn 30 tel Fsgistng Memcantil de Barosona en el toma 35256, oo 56, hoja B-8R30. MIF ASERI95TR.
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