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Cecova apoya la creacion de Oficinas de Atencidn a las Victimas ante el
aumento de agresiones hacia enfermeros

Eurocpa Press - wiernes, 4 de abril, 17.42

VALENCIA, 04 (EUROPA PRESS) - El Consejo de Enfermeria de la Comunitat Valenciana (Cecova) manifestd hoy su apoyo a la
iniciativa anunciada por las Consellerias de Sanidad y Justicia v Administraciones Publicas para la implantacion progresiva en los
hospitales de Oficinas de Atencion a las Victimas del Delito ante el incremento de casos de acoso hacia el personal sanitario.
especialmente en el sector de la Enfermeria, sequn informaron hoy en un comunicado fuentes de la entidad.

En este sentido, consideraron "necesarias” este tipo de medidas ante la

"gravedad de un problema cronicao del sistema sanitario que de no ser atajado
seguira incrementando”, apuntaron. En concreto sefialaron que el numero de
agresiones sufndas por el personal de Enfermeria en la Comunitat Valenciana

aumentd un 42 por ciento en 2007, cuando se registraron 28 agresiones frente a
las 16 de 2006.

Sin embrago, manifestaron que estas cifras "no reflejan la realidad del problema
en toda su extension, ya que un ndmero importante de agresiones fisicas o
verhales al personal de Enfermeria quedan sin denunciar”, de forma que ocho de
cada 10 enfermeras son agredidas en su trabajo verbal o fisicamente, segun las
mismas fuentes.

Frente a este "problema” Cecova considerd "prioritario” que las agresiones al

personal de Enfermeria sean consideradas como delito, v no como falta, v

anadieron que "de ser asi, la situacion de indefension que sufre el personal

sanitario dejaria de producirse al no percibir el acosador la misma sensacidn de

impunidad”. Asi, reclamaron que "las medidas anunciadas respecto a los

profesores para respaldar su consideracion como autoridad dentro del sistema de ensefianza se extiendan tamhbien al personal
sanitario”.

Del mismo modo, exigieron la creacion de un observatorio de agresiones a profesionales y un registro centralizado, contemplados en el
acuerdo de creacion del ‘Circuito de la informacian en agresiones a personal sanitario’, suscrito entre la Conselleria de Sanidad y
Cecova

Asimismo, afiadieron que Cecova esta realizando "un gran esfuerzo” en la lucha contra las agresiones al personal de Enfermeria con el
canvenio firmado en 2004 con la Conselleria de Sanidad para la defensa de los profesionales de Enfermeria en el gjercicio de su
profesion. cuyo objetivo es "el desarrollo de estrategias conjuntas dirigidas a incrementar la proteccion y asistencia de los
profesionales de Enfermeria del sistema de salud. tanto en lo que respecta a la segurdad fisica como a lo relacionado con el derecho a
la propia imagen v al prestigio profesional”, apuntaron.

Del mismo modo, sefialaron que Cecova ha remitido a los responsables de Enfermeria, tanto de Primaria como de Especializada, un
protocolo de actuacion en el cual "se explica, de forma sencilla, como se debe dejar constancia del hecho sucedido si se se produce
una agresion, asi como de los protagonistas, v los datos del lugar donde acontecio™

A suvez, el Consejo ha llevado a cabo otras iniciativas como |la confeccion de un cartel informativa con las consecuencias que puede
tener agredir fisica o verbalmente a un profesional de Enfermeria; la puesta en marcha de campanas de sensihilizacion para que todos
los casos de agresiones sean denunciados; y el acuerdo suscrito entre el Cecova y la Agencia Valenciana de Salud para la creacion

del "Circuito de la informacion en agresiones a personal sanitario’ que unifico el sistema de comunicacion de las agresiones

Ademas, destacaron la renovacion del convenio con la Universidad Miguel Hernandez de Elche que asesora y da asistencia técnica a
los profesionales de Enfermeria de la Comunitat Valenciana que hayan sido ohjeto de una agresidn fisica o verbal en el desemperio de
sus funciones asistenciales

OFICINAS PARA VICTIMAS DE MALOS TRATOS

For otra parte Cecova, que ha declarado 2008 como Afo caontra la Violencia de Género, también valord |a instalacion de oficinas
dedicadas a las victimas de malos tratos en los hospitales, un asunto que, segun el presidente del Cecova. Jose Antonio Avila, "es una
realidad que no puede obviarse dada la cantidad de gente. sohre todo mujeres. que acuden a los hospitales por haber sufrido alguna
agresion”. Asi, manifestd que "es en el hospital donde, con los recursos vy la confidencialidad necesarias. se debe iniciar |la labor de
atencian a la victima".

En este sentido, Avila recordd que la enfermeria "es la profesion sanitaria que lleva a cabo su cometido profesional de forma mas
cercana al paciente, una circunstancia que le confiere una gran facilidad para detectar casos de violencia de género al tiempo que se
convierte en un importante referente de sanitario para las victimas del maltrato”

For ello, el presidente del Cecova considerd "necesario incluir a un profesional de Enfermeria en las Oficinas de Atencion a las
Victimas del Delito asi como trabajar conjuntamente con las plantillas de enfermeras de los hospitales, para generar un protocolo de
actuacian conjunto”



