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NORMAS GENERALES DE COMUNICACIONES Y TRABAJOS MULTIMEDIA

– Los trabajos se enviarán a través del correo electrónico aseedar09@eventia.es. Sólo se admitirán los trabajos remitidos
por este medio.

– La fecha límite para el envío y/o modificación de resúmenes es el 29 de mayo de 2009 hasta las 24:00. Transcurrido ese
plazo no se admitirían nuevas comunicaciones ni se podrán hacer modificaciones en los ya enviados.

– Las comunicaciones se presentarán de forma oral o en formato póster.

– Las comunicaciones serán resultado de trabajos previos de investigación. Los trabajos deberán tratar de enmarcarse dentro
de alguna de las siguientes áreas temáticas que determinarán el carácter científico del congreso:

Seguridad del paciente

Tecnología en anestesia

La enfermera de anestesia: Otros espacios de trabajo

El  dolor: Otros tratamientos

Libre

– Para presentar una comunicación es imprescindible que al menos el primer autor se encuentre inscrito en el congreso. Sólo
se admitirá una comunicación por ponente.

– Los resúmenes y trabajos finales podrán ser presentados únicamente en castellano salvo indicación expresa de la organización.

– El trabajo descrito en el resumen deberá coincidir fielmente con el trabajo final y la presentación definitiva. De igual manera
no debe haber sido presentado previamente en congresos de índole nacional o internacional ni haber sido publicado en
ninguna revista científica indexada.

– Todos los trabajos serán sometidos de forma anónima a consideración del Comité Científico que calificará su aceptación
siguiendo un baremo de selección preestablecido. Según la puntuación obtenida, los resúmenes quedarán asignados a una
de las siguientes categorías:

R: Rechazado, C: Aceptado como comunicación oral, P: Aceptado como póster, T: Aceptado como Trabajo Multimedia

– Se comunicará la aceptación/ rechazo del trabajo con fecha límite viernes 12 de junio de 2009. En caso de aceptación se
le asignará un código de identificación. En caso de no haber ninguna notificación, rogamos se ponga en contacto con la
Secretaría Técnica del congreso. De igual manera y en función del número de trabajos en determinadas categorías, el
Comité Científico propondrá una presentación (póster/comunicación) diferente a la solicitada por el autor.

– Los trabajos admitidos podrán ser publicados en la página Web del congreso o por la ASEEDAR-TD  con fines divulgativos
y/o científicos previa información al autor principal.

– Junto al trabajo final, se deberá presentar una página en la que autor principal, en nombre del resto, declare la autoría del
trabajo y si existe o no, algún conflicto de intereses. En caso afirmativo deberá explicar la naturaleza del mismo. Ver:

http://www.metodo.uab.es/enlaces/2006%20Requisitos%20de%20Uniformidad.pdf

– La fecha límite para el envío del trabajo completo es el 12 de septiembre de 2009 hasta las 24:00.

– La fecha límite para el envío de la presentación final es el 2 de octubre de 2009 hasta las 24:00.



PRESENTACIÓN DE RESÚMENES DE COMUNICACIONES

La presentación de resúmenes al congreso supone la aceptación de las siguientes normas:

– El resumen constara de un único documento editado con Microsoft Word divido en dos partes. Cada parte estará integrada
por un mismo formato.

– Página: DIN A4 vertical. Margen izdo, dcho, sup e inf: 3 cm.

– Tipo de letra: Arial 10, Texto alineado a la izquierda, interlineado sencillo.

■ PARTE I: Identificación

– Título: El título en mayúsculas deberá ocupar un máximo de dos líneas.

– Nombre del centro principal donde se ha desarrollado el trabajo (en caso de ser varios, se elegirá el lugar de trabajo
del primer autor).

– Dirección del centro principal.

– E-mail: Sólo se admitirá un e-mail por grupo de autores que además servirá a la organización para comunicarse con
el primer autor.

– Teléfono de contacto móvil y/o fijo.

– Autores: Rogamos reflejar los nombres completos  y correctamente al objeto de elaborar eficazmente los diplomas y
certificados oportunos.

 Los autores se indicarán consecutivamente empezando por el primer autor y hasta un máximo de 6 seguido de sus
datos en líneas diferentes  (nombre y dos apellidos en mayúsculas, centro de trabajo, unidad de trabajo y titulación).

Ejemplo:

ALBERTO J. ALONSO FELPETE

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla

Quirófano ortopedia del adulto

Enfermero

VERÓNICA HOZ DE CUERNO

Hospital Sierrallana

Quirófano

Enfermera

El primer autor deberá estar en posesión del título de ATS/DUE y se compromete a realizar la presentación de la
comunicación oral o la defensa póster según las normas del congreso.

■ PARTE II: Resumen

– Indicar póster o comunicación oral en la primera línea según la preferencia para la exposición de su trabajo.

– Título: en mayúsculas ocupando un máximo de dos líneas.

– Área Temática.

– Estructura orientativa del resumen:

Introducción

Objetivos

Material y método

Resultados

Conclusiones

Bibliografía

– Consideraciones:

El texto del resumen no deberá exceder las 350 palabras excluyendo la bibliografía. Sólo en función de la carga
bibliográfica se podrá añadir otra página en este apartado.

No se deberá incluir en el resumen gráficas, tablas o dibujos.

Se podrá rectificar un resumen enviando el nuevo texto en el plazo establecido.
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PRESENTACIÓN DE TRABAJOS MULTIMEDIA

Además de las comunicaciones en formato oral o póster existe la posibilidad de presentar un "Trabajo Multimedia". El trabajo
multimedia consistirá en una imagen o video sobre las siguientes cinco áreas temáticas:

Seguridad del paciente: Un trabajo en equipo

Tecnología en anestesia: Avanzando para cuidar

La enfermera de anestesia: Siempre cuidando, siempre vigilando

Dolor: Tolerancia cero al sufrimiento

Libre

Se deberá elaborar y enviar una página en Microsoft Word (.doc) que identifique su archivo multimedia con el mismo formato
que los resúmenes (Parte I: Identificación resumen).

NORMAS ESPECÍFICAS: COMUNICACIONES ORALES

– El tiempo máximo de exposición oral será de 8 minutos al que se sumarán 2 más para responder a las preguntas que se
formulen.

– La extensión máxima del trabajo completo no debe exceder las 4.500 palabras. Consultar ejemplo en la Web:

http://www.metodo.uab.es/enlaces/2006%20Requisitos%20de%20Uniformidad.pdf

– El trabajo final y la presentación de la comunicación deberá coincidir fielmente con el resumen inicial aceptado por el Comité
Científico.

– En caso de necesitar algún sistema operativo, dispositivos de audio, video y/o multimedia que considere no habitual, rogamos
lo comunique a la Secretaría Técnica cuando remita el trabajo final.

– Se comunicará a través del correo electrónico el día, hora y lugar de presentación de su comunicación.

NORMAS ESPECÍFICAS: POSTERS CIENTÍFICOS

– La extensión máxima de trabajo completo no debe exceder de las 4.500 palabras. Consultar ejemplo en la dirección:

http://www.metodo.uab.es/enlaces/2006%20Requisitos%20de%20Uniformidad.pdf

– Instrucciones para la elaboración del póster:

• El diseño del póster es libre, debiendo reflejar los apartados del resumen y trabajo final.

• El tamaño máximo será de 120 cm. de alto por 90 cm. de ancho en orientación vertical.

• Tipo de letra ARIAL. El tamaño mínimo de letras deberá ser legible a 2m de distancia.

• Bajo el título se indicará el nombre de los autores comenzando por el autor principal que será el encargado de la defensa
de póster.

Ejemplos: http://www.ecourban.org/tareas/investigacion/postercientifico/index.html

– La colocación de los pósters se realizará siguiendo las instrucciones de la organización.

– Consideraciones sobre premio "Mejor póster por el Comité Científico"

• Para optar al premio "Mejor póster por el comité científico" será indispensable aportar, junto con el trabajo final, una
presentación en Power Point (.ppt) con 5 diapositivas de libre diseño representativas del póster.

• La plantilla de las diapositivas será facilitada en el momento de la comunicación de admisión/ rechazo del resumen.

• Las diapositivas reflejarán independientemente y respectivamente: 1.- Título, Autores, Centro e introducción. 2.- Metodología
y objetivos 3. y 4.- Resultados, 5.- Conclusiones

• De igual forma y opcionalmente, se valorará positivamente el envío de hasta un máximo de tres archivos multimedia (video
y/o imágenes) al efecto de mejorar la calidad del trabajo presentado.
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- Información de formatos para:

• Diapositivas: Presentación en Power Point (.ppt) para Microsoft Office 2007 o 2003, fondo libre, sin efectos, sin animación
y sin audio, recomendado tipo de letra ARIAL (tamaño letra máximo 50 y mínimo 16)

• Archivos multimedia:

Imágenes: Formato .jpg

Videos: Resolución de 640 x 480 como mínimo y 720 x 576 como máximo.

Duración máxima: 15 segundos por video.

Formatos: DIVX, AVI, MPEG, MP4 y MPG

Audio: el que soporte el formato del video

– El Comité Científico seleccionará los mejores trabajos para que opten al premio "Mejor póster por el comité científico" según
un baremo establecido.

– El trabajo final y el diseño del póster deberá coincidir fielmente con el resumen inicial aceptado por el Comité Científico.

NORMAS ESPECÍFICAS TRABAJOS MULTIMEDIA

– Objetivo: Exponer y sintetizar mediante una obra multimedia: procedimientos, cuidados, técnicas y momentos del trabajo
diario de las enfermeras de anestesia.

– Junto al trabajo multimedia, se presentará una página en la que autor principal, en nombre del resto, declare la autoría del
trabajo y si existe o no, algún conflicto de intereses. En caso afirmativo deberá explicar la naturaleza del mismo. Ver:

http://www.metodo.uab.es/enlaces/2006%20Requisitos%20de%20Uniformidad.pdf

– El envío de los trabajos multimedia se regirá por los mismos plazos que el resto de trabajos. Tras su aceptación/rechazo
deberá enviar (hasta el 12 de septiembre) una reseña  o explicación de formato libre, sobre el vídeo/fotografía para facilitar
la elección del trabajo ganador (máximo 350 palabras).

– Autores: Sólo se admitirá un autor por cada trabajo.

Rogamos reflejar correctamente el nombre del autor con objeto de elaborar eficazmente los diplomas y certificados oportunos,
según el siguiente formato:

ALBERTO J. ALONSO FELPETE

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla

Quirófano ortopedia del adulto

Enfermero

– El formato del archivo multimedia que contenga el trabajo deberá adaptarse a las siguientes consideraciones:

• Imágenes: Formato (.jpg)

• Videos: Resolución de 640x 480 como mínimo y 720x576 como máximo

Duración máxima de 3 minutos por video

Formatos: DIVX, AVI, MPEG MP4, MPG

Audio: El que soporte el formato del video
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