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Consejo de Enfermeria

de la Comunidad Valenciana

Con motivo de la celebracion del Dia Nacional de la Atencion Primaria

EL CECOVA SOLICITA INCREMENTAR LA RATIO DE ENFERMERAS
POR CADA 100.000 HABITANTES Y LA CATALOGACION DE
PLAZAS PARA ESPECIALISTAS EN LA COMUNIDAD VALENCIANA

Con motivo de la celebracion del Dia Nacional de la Atencidon Primaria hoy, jueves 12 de
abril, el Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA) solicita
incrementar las ratios de enfermeras por cada 100.000 habitantes en la Comunidad
Valenciana y pedir la catalogacion de plazas para enfermeras especialistas.

Con respecto a la ratio de enfermera por cada 100.000 habitantes en la Comunidad
Valenciana, cabe destacar que estd muy lejos de la media de Espafa. EI numero de
enfermeras colegiadas no jubiladas por cada 100.000 habitantes de la Comunidad
Valenciana es de 511,6, siendo esta tasa bastante inferior a la nacional, que se encuentra
en un total de 548,97.

Para alcanzar la ratio de enfermeras por cada 100.000 habitantes existente en Espafia,
nuestra comunidad autbnoma necesitaria contar con 1.700 enfermeras mas en activo. De
producirse dicho incremento de profesionales enfermeros no solo desapareceria el
desempleo enfermero en nuestra Comunidad, sino que requeririamos el retorno de
aquellos profesionales que se han marchado al extranjero con el objeto de ejercer la
profesion de Enfermeria.

Dicho aumento del nimero de enfermeras deberia tener una incidencia directa en las
plantillas de Atencion Primaria, ya que es en ese ambito asistencial donde se puede
atender y resolver con éxito el 80 por ciento de los problemas de salud de los ciudadanos.
Por tanto, una atribucion apropiada de estas plantillas descongestionaria la atencién
hospitalaria y garantizaria la sostenibilidad futura del sistema sanitario publico.

La manera de hacer sostenible y eficiente el sistema sanitario es incentivar las politicas de
prevencion, promocioén y educacion para la salud asi como potenciar el rol de los
profesionales de Enfermeria con medidas audaces que permitan al colectivo contribuir
decisivamente en la agilizacidén de la atencion sanitaria y en la mejora de la gestion.

Los contextos sanitario y social actuales obligan a la fuerza a una potenciacion de la
Atencion Primaria, pero no se puede potenciar con los mismos recursos y las mismas
inversiones; en cuanto a Enfermeria, que es el colectivo sanitario que va a soportar el
mayor peso asistencial, hay que dotar las plantillas de mas profesionales.

Por otro lado, y como ya hemos solicitado en reiteradas ocasiones, reivindicamos que los
colectivos objeto de las especialidades de Enfermeria puedan disponer de la atencién de
nuestras especialistas, algo que llegaria a conseguir la catalogacion de plazas para ellas
en el sistema sanitario publico.

El CECOVA ya recogié mas de 1.300 firmas para pedir esta catalogacion en la sanidad
publica de la Comunidad Valenciana.






