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= lasanidad invisible también vota el 20-D

= (0mo se humaniza la sanidad?
= Vicente Matas: "Defraudo a Hacienda dejando de fumar"

Leer mas

PARA GENERAR MAS CONOCIMIENTO

Una Academia de Enfermeria y mejorar el Codigo
Deontologico, retos de Cecova para 2016

Se pondra en marcha también un Centro de Informacion y Documentacion Historica de
Enfermera

Miércoles, 16 de diciembre de 2015, a las 13:39

Redaccion. Valencia

El presidente del Consejo de Enfermeria de la Comunitat Valenciana (Cecova) ha anunciado la creacion
de la Academia de Enfermeria. Ademas, ha adelantado que se efectuard la revisiéon quinquenal del
Cadigo Deontolégico de la Enfermeria.

Con la creacion de esta institucion se pretende la generacion del
conocimiento y su transferencia a la sociedad a través del estudio,
investigacion, difusién, promocioén, progreso y desarrollo de la
profesion enfermera como disciplina cientifica del campo de las
Ciencias de la Salud en cualquiera de sus ambitos vy
especialidades, asi como el impulsar la practica enfermera en
beneficio de los individuos y de la sociedad.

Conjuntamente, el Consejo Autonémico de Enfermeria ha
anunciado que pondra en marcha el Centro de Informacién y
Documentacién Histérica de Enfermera (Cidhe). Se trata de una
"potente” herramienta digital que albergara un importante fondo documental con diferente informacién
de interés sobre la profesion y al que se podra acceder a través de su propia web.

El reto de la cronicidad, la mejora de la imagen social de la profesién, la recertificacién colegial, la
promocion del Instituto Superior de formaciéon e Investigacion en Enfermeria, la renovacién de
contenidos telematicos y de redes sociales, junto con el apoyo a la difusién de la produccién cientifica
enfermera de la Comunidad Valenciana, asi como la celebracion de eventos profesionales y formativos,
seran algunos de los asuntos a trabajar en 2016.

Ademas, destaca el desarrollo de dos proyectos pilotos puestos en marcha en Alicante, tales como la
Oficina de Asesoramiento y Busqueda de Empleo y la Escuela de pacientes y cuidadores familiares.
Avila también ha anunciado su intencion de crear un premio periodistico de Enfermeria durante el
préximo afio.
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